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Lukijalle

Suomessa oli Tilastokeskuksen mukaan
vuonna 2020 yli 107 000 alle 18-vuotiasta
kahden kulttuurin lasta, eli lasta, joiden
vanhemmat olivat syntyneet eri maissa.
Noin 90 000:11a heistd on suomalainen
vanhempi ja ulkomailla syntynyt vanhem-
pi. Kaikista avioeroista Suomessa vuonna
2019 14 prosenttia oli kahden kulttuurin
perheiden avioeroja, mika tarkoittaa, ettd
erot olivat kahden kulttuurin perheissa
huomattavasti yhden kulttuurin perheité
yleisempid.

Suomeen muuttaneen puolison mah-
dolliset haasteet kotoutumisessa, tyollis-
tymisessa ja taloudellisen toimeentulon
kanssa ja oleskelulupaprosessien kuormit-
tavuus ja pitkittyminen saattavat vaikuttaa
puolisoiden mielenterveyteen ja parisuh-
teeseen ja heijastua myds lapseen. Pitkdan
kestdessddn perheen tilanne saattaa joh-
taa lastensuojelun asiakkuuteen. Kahden
kulttuurin lapsi tai nuori voi tuntea itsensé
erilaiseksi ja ulkopuoliseksi suhteessa val-
tavdestoon ja kokea hammennysta, koska
héan ei voi identiteettiddn rakentaessaan

ottaa suoraan mallia kummaltakaan
vanhemmalta, vaan joutuu rakentamaan
niin kutsutun kolmannen kulttuurin
identiteettinsd itse. Kahden kulttuurin
lapsi tai nuori voi myo6s joutua rasismin
ja syrjinnan kohteeksi ja tulla koulukiu-
satuksi. Moni saattaa oireilla taustansa ja
kokemustensa vuoksi voimakkaastikin,
mika voi niin ikd4n johtaa lastensuojelun
tarpeeseen — ja ddritapauksessa huostaan-
ottoon.

Tédmidn oppaan tavoitteena on tarjota
lastensuojelun ammattilaisille paremmat
valmiudet kahden kulttuurin perheiden
kohtaamiseen. Kahden kulttuurin per-
heiden nakokulmasta ei ole tuotettu ma-
teriaalia aikaisemmin, joten toivomme
oppaan avulla vastaavamme ammattilais-
ten tiedontarpeeseen. Maahanmuuttaja-
perheista lastensuojelun asiakkaina on
ennestddn olemassa ammattilaisille suun-
nattua materiaalia, mutta kahden kulttuu-
rin perheiden erityispiirteiden vuoksi se
ei ole suoraan sovellettavissa perheiden
tilanteeseen. Opasta voidaan hyodyntaa



lastensuojelun liséksi my6s muissa sosiaa-
lipalveluissa, joissa tyontekijat kohtaavat
kahden kulttuurin perheita.

Ammattilaisille suunnatun sisallon li-
saksi oppaassa on kahden kulttuurin las-
ten vanhemmille suunnattu osio, jonka
tavoitteena on tarjota perheille vertaistu-
kea seka tietoa kahden kulttuurin lapsen
identiteetin kehittymisest ja siitd, miten
he voivat tukea lasta siind parhaiten. Toi-
vomime, ettd perheet saavat oppaasta myds
neuvoja lastensuojelun kanssa asioimiseen
ja sithen, millaista apua ja tukea he voivat
missakin tilanteessa hakea.

Osana opasta toteutimme kyselyn
lastensuojelun asiakkaina olleille kahden
kulttuurin perheille. Kyselytutkimuksen
tuloksista voit lukea tarkemmin sivuilta
10-16. Lisaksi haastattelimme lasten-
suojelun ammattilaisia saadaksemme
mahdollisimman kokonaisvaltaisen ka-
sityksen siitd, millaista tietoa he kahden
kulttuurin perheisté kaipaavat. Asiantun-
tija-artikkelit valikoituivat oppaaseen ky-
selytutkimuksessa ja haastatteluissa esille
nousseiden kokemusten, toiveiden ja tie-
dontarpeen perusteella.

Suuri kiitos kaikille oppaaseen kirjoit-
taneille ja sen tekoon muulla tavoin osal-
listuneille. Kiitamme my®os Alli Paasikiven
Saitiota oppaan rahoittamisesta.

Lisétietoa kahden kulttuurin perheis-
td 16ydat nettisivuiltamme osoitteesta

familiary.fi.

Mukavia lukuhetkia!

Maria Niemiharju

Kahden kulttuurin perheiden kohtaaminen
lastensuojelussa -opashankkeen koordi-

naattori

Familia ry

AMMATTILAISILLE


https://www.familiary.fi/index.html

Lastensuojeluprosessi

Tieto lastensuojelun Kahden kulttuurin perheiden
tarpeessa olevasta lapsesta kohdalla huomioon otettavia
asioita:
l o kulttuurisensitiivisyys

- perinteet, uskonto
- erilaiset tavat

Palvelutarpeen arviointi
l « uskallus kysya kulttuurista
l » prosessin selittaminen/
avaaminen

Ei lastensuojelun
tarvetta

« tulkkaukseen riittavasti aikaa
» sopiva tulkki

- murre, alueet, heimo
l « nettisivujen ja muun tiedon
tarjoaminen eri kielilla

Lastensuojelun
tarve todetaan

Asiakassuunnitelma
Kiireellinen sijoitus

! l

Avohuollon

Huostaanotto ja sijaishuolto e
tukitoimet

&

Jalkihuolto

=

Asiakkuus paattyy /
Ei lastensuojelun
tarvetta

Tekijat: Jenna Toivanen ja Sarah Herrmann
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Kahden kulttuurin perheiden
kokemuksia lastensuojelun palveluista

Anne-Maria Sjéstedt
Familia ry

Kirjoittaja opiskelee yhteisopedagogiksi Kaakkois-Suomen
ammattikorkeakoulussa. Hin suoritti opintoihinsa liittyneen

tyoharjoittelun Familia ry:ssd syksylld 2022.

Kyselyn taustaa

Familian kesalld 2022 toteuttaman kahden
kulttuurin perheille suunnatun kyselyn
avulla kartoitettiin perheiden kokemuk-
sia lastensuojelusta seka lastensuojelun
tyontekijoiden valmiuksista kohdata kah-
den tai useamman kulttuurin perheité.
Aiheesta ei ole saatavilla tutkimus- ja ti-
lastotietoa, silld aihetta ei ole aikaisemmin
tutkittu, Kunnat eivdt myoskddn erikseen
tilastoi kahden kulttuurin perheiden asi-
akkuuksia. Lastensuojelun asiakkaana ole-
va vanhempi ei valttdmatta halua puhua
tilanteestaan avoimesti esimerkiksi lasten-
suojeluun liitetyn stigman vuoksi, mika
my0s osaltaan luo haasteita tiedonsaan-
nille ja perheiden tilanteen arvioimiselle.

Kysely toteutettiin, jotta ammattilai-
set saisivat kauttamme tietoa kahden tai
useamman kulttuurin perheiden koke-
mubksista lastensuojeluprosessin varrelta

Anne-Maria Sjostedt

ja voisivat ndin huomioida perheiden
erityispiirteet tyossadn paremmin. Kysely
mahdollisti myds perheiden dédnen kuu-
luviin saamisen ja sekd vertaistuen tarjoa-
misen samankaltaisessa

tilanteessa oleville
muille perheille.

1"

1. Vastaajat kertoivat, etteivat

Kyselyssa nousi esiin
seuraavia asioita:

olleet kokeneet tulleensa lastensuo-
jelun ammattilaisten kanssa jarjestetyissa

tapaamisissa kuulluiksi ja kohdatuiksi. Moni
koki lastensuojelun ammattilaisten koh-
delleen heita epatasa-arvoisesti vastaajien
kulttuuritaustan vuoksi. Vastauksissa ilmeni
myos, etta erityisesti sen puolison, jonka
aidinkieli oli jokin muu kuin suomi, mielipiteet
ja toiveet ohitettiin. Osa vastaajista kertoi
kohdanneensa rasismia ja syrjintaa tilanteis-
sa, joissa he olivat esittaneet mielipiteita
tai toiveita perheensa asioiden

2. Vastaajat kokivat, ettei
ammattilaisilla ollut riittavia val-
miuksia huomioida perheen kulttuu-
ritaustaa perheen asioiden kasittelys-
sa, mika sai aikaan vaarinymmarryksia.
Vastaajat eivat myoskaan kokeneet, etta
heidan huostaanotettujen lastensa kulttuu-
ritaustaa olisi otettu riittavasti huomioon
sijaisperheissa. Osa perheista koki painos-
tusta hyvaksya suomalaiseen kulttuuriin
liittyvia tapoja, vaikka ne olivat ristirii-
dassa perheen oman kotikulttuurin
tai muiden toiveiden kanssa.

kasittelyyn liittyen.

3. Tulkkauksen laadussa
koettiin olevan ongelmia, eika
kulttuuripiirteita tai tulkkauk-
seen kuluvaa aikaa aina otettu
huomioon tapaamisten kestossa.
Perheiden tiedonsaantia ja omien
oikeuksien ymmartamista ei
myoskaan ollut vastaajien
mukaan aina varmistettu.

Anne-Maria Sjostedt
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Perustietoa vastaajista

Kyselyyn vastasi 33 henkilo4, jotka kaik-
ki kertoivat olevansa tai olleensa kahden
kulttuurin parisuhteessa ja lastensuo-
jelun asiakkaina parisuhteen aikana tai
sen jilkeen. 48 prosenttia vastaajista oli
30-39-vuotiaita, 36 prosenttia 40-49-vuo-
tiaita, 9 prosenttia 50-59-vuotiaita ja 6
prosenttia yli 60-vuotiaita. Vastaajien tai
heidédn puolisoidensa synnynmaita olivat
Suomen lisaksi Italia, Espanja, Kiina, Syy-
ria, Meksiko, Englanti, Namibia, Kenia,
Nigeria, Marokko, Filippiinit, Bahrain,
Irak, Kuwait, Jemen, Somalia, Egypti,
Syyria, Japani, Nepali, Ukraina, Kypros,
Turkki, Ghana, Afganistan, Brasilia, Viro
ja Ruotsi.

67 prosentilla vastaajista oli 1-2
lasta, 27 prosentilla 3-5 lasta ja 6 pro-
sentilla yli kuusi lasta. Vastaajat asuivat
eri puolilla Suomea, mutta prosentuaa-
lisesti suurin osa, 27 prosenttia, kertoi
asuinkunnakseen Helsingin. Vastaajien
muita asuinkuntia olivat Espoo, Jarven-
pad, Tuulos, Jimsé, Kuopio, Savonlinna,
Rauma, Vaasa, Kokkola ja Oulu.

Vastaajien kokemukset
lastensuojelusta

Perheilté kysyttiin olosuhteista, joissa las-
tensuojelun asiakkuus oli alkanut. Vasta-
uksissa korostui vanhempien masennus,
voimavarojen ehtyminen ja arjessa jaksa-
misen haasteet arjessa. Myds lasten oireilu
ja tuen tarve nousivat esiin yhtend syyna
lastensuojeluasiakkuudelle. Muita syita
asiakkuuden alkamiselle olivat vanhem-
paan tai lapseen kohdistunut fyysinen tai
verbaalinen vékivalta tai sen epiily. Yksi
vastaajista kertoi asiakkuuden alkaneen

Anne-Maria Sjostedt

paivikodin ilmoituksesta, koska pédiva-
hoidossa epiiltiin isdn pakottavan lasta
pitiméan padhuivia.

Perheilté kysyttiin, miten sosiaalityon-
tekija otti heidét vastaan ja miten tyonteki-
ja oli heidan kokemuksensa mukaan suh-
tautunut perheeseen asiakkuuden aikana.
Vastauksia pyydettiin seké positiivisista
ettd negatiivisista kokemuksista. Vastaus-
ten keskidon nousivat kokemukset koh-
taamattomuudesta, kuten ohi puhuminen,
mitatéinti ja arvostelu. Toisaalta kohtelun
todettiin olevan riippuvainen sosiaali-
tyontekijastd ja timén persoonasta. Osalla
ammattilaisista oli vastaajien kokemusten
mukaan enemmén valmiuksia kohdata eri
kulttuuritaustasta tulevia ihmisid, mika
paransi perheiden luottamusta heihin.
Vastaajat olivat kokeneet lastensuojelun
tyontekijoiden kanssa asioidessaan myos
selkedd syrjintda.

”En suoraan sanoisi kohtelun olleen epiita-
sa-arvoista, mutta koin, ettd he mieluum-
min puhuttelivat valkoihoista aviomiestini
kuin minua, vaikka kaikki meistd puhuivat
yhtd lailla englantia. He vastasivat kysy-
myksiini eivitkd puhuneet epdkunnioitta-
vasti, mutta he silti harvemmin katsoivat
minua puhuessaan.” - Vanhempi, kotoisin
Nigeriasta, asuu Kanta-Hameessa

"Koin lastensuojelun tyontekijoiden olleen
aggressiivisia, ja he usein suorastaan uh-
kailivat silloista puolisoani. He puhuivat
hdnelle epdkunnioittavasti ja sanoivat, ettd
‘kreikkalaiset eldvit yhd kivikaudella® puo-
lisoni yrittdessd kertoa, kuinka lasten myo-
hédn nukkuminen on Kyproksella tdysin
normaalia. He myds yrittivit syyttid hin-
td pahoinpitelemisestd, vaikka hdin ei ollut
ollenkaan vikivaltainen.” - Vanhempi,

kotoisin Suomesta, asuu Uudellamaalla

“Kaiken kaikkiaan meitd kohdeltiin hyvin.
Aluksi lastensuojelun tyontekijit kuitenkin
tuntuivat ajatelleen, ettd olen jotenkin vi-
kivaltainen, koska puhun kovalla ddnelld
ja kdytdn paljon elekieltd ja muita fyysisid
ilmaisutapoja. Pian he kuitenkin onneksi
ymmdrsivit, ettd kyse oli kulttuurieroista.”
- Vanhempi, kotoisin Nigeriasta, asuu
Kanta-Hameessa

Turvallisuuden ja kuulluksi
tulemisen kokemukset

Perheilté kysyttiin, tunsivatko he olonsa
turvallisesi ja kokivatko he tulleensa kuul-
luksi lastensuojelun asiakkuutensa aikana.
Vastauksissa korostuivat molemmat dari-
paat: samalla kun yksikadn vastaajista ei
kuitenkaan kertonut tunteneensa oloaan
turvalliseksi ja kuulluksi aina lastensuo-
jelun kanssa asioidessaan, 44 prosenttia
vastasi tunteneensa olonsa turvalliseksi ja
kuulluksi tulleeksi hyvin usein, 11 prosent-
tia joskus ja 33 prosenttia ei milloinkaan.

9

11 prosenttia kertoi olleensa epavarma
siitd, ettd oliko heidan olonsa ollut asioin-
nin aikana turvallinen ja kuulluksi tultu.
My6s ammattilaisten valmiudet ymmartaa
ja ottaa perheen kulttuuritausta huomioon
jakoi mielipiteitd: vastaajista 22 prosent-
tia kertoi, ettd koki ammattilaisilla olleen
yleensa riittavit valmiudet ymmartés ja
ottaa perheen kulttuuritausta huomioon,
kun taas 28 prosenttia vastasi kysymyk-
seen joskus ja 44 prosenttia ei milloin-
kaan. Epdvarmoja asiasta kertoi olleensa
6 prosenttia.

Kyselyn vastaajista 33 prosenttia koki,
ettd vastaajaa itseddn tai hanen perheenja-
sentddn oli kohdeltu lastensuojelussa epa-
tasa-arvoisesti vastaajan oman tai timédn
perheenjisenten kulttuuritaustan vuoksi.
30 prosenttia vastaajista koki tulleensa
kohdelluksi epatasa-arvoisesti siksi, ettd
lastensuojelun tyontekijo6illd ei ollut riit-
tavad ymmarrysta eri uskonnoista siksi,
ettd heiddn kasityksensa pohjautuivat ste-
reotypioihin perheenjdsenten rooleista eri
kulttuureissa. Varsinkin vieraasta kulttuu-
ritaustasta kotoisin olevan miehen koet-
tiin usein jadvén sivustaseuraajan rooliin.

Kaiken kaikkiaan meité kohdeltiin hyvin.
Aluksi lastensuojelun tyontekijét kuitenkin
tuntuivat ajatelleen, ettd olen jotenkin vdkivaltainen,
koska puhun kovalla dénelld ja kdytén paljon
elekieltd ja muita fyysisid ilmaisutapoja. Pian
he kuitenkin onneksi ymmdrsivdt, ettd kyse oli
kulttuurieroista.

9

Anne-Maria Sjostedt
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“Tarvitsimme yhdessd vaiheessa apua,
mutta meitd pelottaa ottaa yhteyttd sosi-
aalipalveluihin tuen saamiseksi, koska pel-
kddmme niin kovasti tulevamme syrjityksi
tai ettd kohtaamamme ammattilaiset eivit
ymmdrrd, kuinka oma kotikulttuurimme
vaikuttaa perhe-eldmddmme. Olemme lu-
keneet monia tarinoita, joissa ndin on kdy-
nyt, ja oma kokemuksemme muiden insti-
tuutioiden kanssa Suomessa on vahvistanut
kokemustamme siitd, ettd viranomaiset ei-
vit kykene vastaamaan perheemme tarpei-
siin.” - Vanhempi, kotoisin Italiasta, asuu
Uudellamaalla

"Aina kun minulla oli kysymyksid tai muita
huolenaiheita, he eivit puhuneet suoraan
minulle. Sen sijaan he katsoivat vaimoa-
ni ja vastasivat hénelle suomeksi ja sitten
kddnsivit asiansa huonosti ruotsiksi, ikdén
kuin hén olisi ainoa vanhempi.” - Vanhem-
pi, kotoisin Ruotsista, asuu Keski-Pohjan-
maalla

Tulkin kaytto, tietoisuus
oikeuksista ja muu tiedon saanti

Kysyttdessd tulkin kdytostd suurin osa
vastaajista, 89 prosenttia, tiesi, ettd heilld
oli oikeus tulkin palveluihin tapaamisissa.
44 prosenttia kuitenkin kertoi, etté heille
ei ollut tarjottu tapaamisten yhteydessa
tulkkia lainkaan. Kyselyssé kartoitettiin
perheiden kokemuksia tulkin kanssa kom-
munikoimisesta, ja vastauksiin pyydettiin
sisallyttimain seka vastaajien positiiviset
ettd negatiiviset kokemukset. Vastauksissa
oli paljon yhteneviisyyksia: ongelmat liit-
tyivit siihen, ettéd tulkkaamiseen kulunutta
aikaa ei ollut huomioitu tapaamisten kes-
tossa. Koska samaa kielt4 saatetaan puhua
maantieteellisesti laajoilla alueilla, saattaa

Anne-Maria Sjostedt
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Kokemukseni
lastensuojelun palveluista
oli todella huono. Entisen
aviomieheni kreikan kieli

eroaa kulttuurisesti ja
merkityksiltdédn normaalista
kreikan kielestd, minkd
vuoksi sitd kddnnettiin
monesti vadrin.

9

kielissd olla suuriakin murre-eroja, jotka
tulisi huomioida tulkkauksessa. Tulkin tu-
lisi my6s osata niin sanotusti kddntaa kult-
tuuria, koska eri kulttuureissa samat sanat
saatetaan tulkita eri tavalla tai kulttuuriset
tavat saattavat poiketa toisistaan. Onnistu-
neella tulkkauksella onkin suuri merkitys
sille, ettd ihminen tulee ymmarretyksi oi-
kein. Osa vastaajista kertoi, ettd he eivit
halunneet kéyttaa tulkkia, silld heiddn ko-
kemuksensa mukaan heidén kotikielensa
kaantaminen ei ollut riittdvan hyvaa.

“Tulkin kdytté kulutti niin paljon aikaa,
ettd minun nikékulmani asioihin jdi kd-
sittelemdttd, kun aika loppui joka kerta
kesken. Lisdksi tulkki puhui portugalin
portugalia eikd ymmudirtinyt kaikkea, joten
jouduin tulkkamaan kumppanilleni osan.”
- Vanhempi, kotoisin Suomesta, asuu
Uudellamaalla

“Kokemukseni lastensuojelun palveluis-
ta oli todella huono. Entisen aviomieheni
kreikan kieli eroaa kulttuurisesti ja mer-
kityksiltddn normaalista kreikan kielestd,
minkd vuoksi sitd kddnnettiin monesti
vddrin.” — Vanhempi, kotoisin Suomesta,
asuu Uudellamaalla

Tulkkauksen ongelmat tuovat haasteita
ammattilaisten ja perheiden viliseen yh-
teistydsuhteeseen sekd vaarantavat asiak-
kaan oikeusaseman, kun tiedonsaanti ja
osallistuminen asiakkaan omaa tilannetta
koskeviin asioihin estyy. Tulkkaukseen
liittyvit jarjestelyt olivat myds varsin kes-
keinen ongelma silloin, kun kumpikaan
perheenjisenisté ei puhunut suomea.

“Kokemuksemme meille tarjotusta tulk-
kausavusta oli todella huono. Vaimoni

tarvitessa tulkkausta viroksi ja mind ara-
biaksi tai englanniksi, meiddn tdytyi va-
rata kaksi eri tapaamisaikaa. Tdstd syystd
suosimme englantia tapaamisten kielend.”
- Vanhempi, kotoisin Irakista, asuu Poh-
jois-Pohjanmaalla

Kokemuksia sijaisperheista

Kyselyssé kisiteltiin myos kokemuksia
sijaisperheista. Vastaajista 55 prosenttia
koki, ettd heilld ei ollut riittavasti mah-
dollisuuksia vaikuttaa lapsen asioihin
lapsen ollessa sijoitettuna sijaisperheeseen.
Ongelmaksi koettiin myds tiedonpuute
omista oikeuksista huostaanottotilantees-
sa. Vastaajista suurin osa, 64 prosenttia,
koki, ettd ei ollut tietoinen siitd, mihin on
oikeutettu lasten ollessa huostaanotettu.
Ongelmallisena ndhtiin my®0s se, ettei per-
heen omaa kotikulttuuria otettu huostaan-
ottotilanteessa huomioon. Sijaisperheessa
ei mydskédan ollut heiddn kokemuksensa
mukaan riittdvésti huomioitu vanhempien
toiveita tai kulttuuritaustaa. Esimerkiksi
suomalainen saunakulttuuri saattoi tun-
tua sopimattomalta kulttuureissa, joissa
alastomuus muiden edessd koetaan hy-
viksytyksi vain ladketieteellisistéd syista.
Vastaajilla oli kokemuksia myos siité, ettd
huostaanoton seurauksena vanhemman
ja lapsen suhteen koettiin heikentyvin
sen sijaan, ettd vanhempi olisi kokenut
saavansa huostaanoton ansiosta tarvitse-
maansa tukea vanhemmuutensa haasteis-
sa. Syrjinnan kokemukset nousivat myos
sijaisperheiden osalta esille.

"Kokemukseni sijaishuollosta oli erittdin
epdamiellyttivd. Sijaisperhe — vaikka si-
jaishuolto kesti vain kaksi kuukautta - oli
hyvin aggressiivinen ja selkedn rasistinen

Anne-Maria Sjostedt
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minua kohtaan. Kun valitin asiasta lasten-
suojelun sosiaalityontekijdlle, hdn syytti mi-
nua siitd, ettd en tehnyt yhteistyotd sijais-
perheen ja lastensuojelun kanssa, vaikka
tein kaikkeni tukeakseni kaikkia tilanteen
osapuolia tilanteen ratkaisemiseksi ja saa-
dakseni lapseni takaisin.” - Vanhempi, ko-
toisin Filippiineilta, asuu Uudellamaalla

Kyselyssé vastaajia pyydettiin antamaan
omien kokemuksiensa pohjalta neuvoja
ja toiveita lastensuojelussa tyoskentele-
ville ammattilaisille. Yleisimpia vastaaji-
en esittdmia toiveita olivat ammattilais-
ten lisdkouluttautuminen, kulttuurisen
kompetenssin ja kulttuuritietdmyksen
parantaminen seka kielitaitoisen ja kult-
tuuritaustaltaan monimuotoisemman
henkilokunnan palkkaaminen. Henki-
lokunnan toivottiin olevan tietoisempia
omista ennakkokasityksistddn ja valt-
taméan stereotypioihin pohjautuvien
oletusten tekemistd. Kaksi kyselyyn vas-
tanneista vanhemmista toivoi, ettd las-
tensuojelun nakyvyyttd lisattdisiin ja sen
tunnettavuutta parannettaisiin, silla las-
tensuojeluun liittyvat vaarinymmarrykset
ja mielikuva siitd, ettd sen ainoa tehtdva
on huostaanottaa lapset, eldd vanhempien
kokemusten mukaan yhteiséissd vahvasti.
Kysyttdessd, ettd suosittelisivatko perheet
lastensuojelun palveluita muille, suurin
0sa, 64 prosenttia, vastasi myontavasti.
Lastensuojelun perustarkoitus ja sen tar-
joamat tukitoimet néhtiin tirkedna koko
perheen hyvinvoinnin kannalta.

“Lastensuojelu mahdollistaa tukea tarvit-
sevan perheen tuen ja tukee lapsen koto-
na asumista haastavassakin tilanteessa.”
- Vanhempi, kotoisin Suomesta, asuu
Uudellamaalla

Anne-Maria Sjostedt

"Meilld on ollut paljon ongelmia 15-vuoti-
aan teinimme kanssa. Hain ja sain apua.
Kokemukseni oli antoisa ja sain lastensuo-
jeluolta hyvin hyédyllistd tietoa ja neuvoja.”
- Vanhempi, kotoisin Somaliasta, asuu
Uudellamaalla

Vastaajilta pyydettiin myds neuvoja muil-
le lastensuojelun piirissa oleville van-
hemmille. Vastaajat kannustivat muita
vanhempia olemaan avoimia perheensé
tilanteesta ja kertomaan myds aroista ai-
heista. Lastensuojelun pelkdamista keho-
tettiin valttdmaén ja tarjottua tukea suo-
siteltiin ottamaan vastaan. Useat vastaajat
kehottivat ottamaan rohkeasti yhteytta
lastensuojeluun, jos vanhempi kokee voi-
mavarojensa olevan vihissa. Yksi vastaaja
kehotti pyytdmaan lastensuojelun kanssa
sovitut asiat kirjallisena itselleen. Moni
perheisté suositteli tutustumaan erilaisiin
yhdistysten yllapitamiin vertaistukiryh-
miin ja hyddyntdimdédn niitd tuen ja tie-
donsaamisessa. o

Nuorilta aikuisille —

Nuorten nakemyksia lastensuojelusta

Onni Westlund
Pesdipuu ry

Kirjoittaja on sosionomi (AMK) ja yhteiskuntatieteiden maisteriopiskelija, joka
tyoskentelee kehittamispddllikkond Pesdpuu ry:n Hatkassa - sijaishuoltopaikasta
luvatta poistuminen ja sinne palaamatta jittdminen -hankkeessa. Hin on tyds-
sddn erikoistunut lastensuojelupalveluiden kehittdmiseen yhdessd lastensuojelun
asiakkaana olevien ja olleiden nuorten kanssa.

Lastensuojelun asiakkaana olevilla ja ol-
leilla nuorilla on paljon sellaista kokemuk-
sellista tietoa lastensuojelusta ja siihen
lijttyvistd ilmibista, joita ammatillinen ja
tutkimuksellinen tieto ei tavoita. Nuor-
ten kokemukset ja ndkemykset ovat yksi
tirked tiedon osa-alue, joka on otettava
huomioon lastensuojelussa.

Kuvaan tdssd tekstisséd lastensuojelun
sijaishuollossa asuvien ja asuneiden noin
13-29-vuotiaiden nuorten kokemuksia
ja nakemyksid lastensuojelusta. Kirjoitan
nuorten kokemuksista leimaamisesta ja
ulossulkemisesta, lastensuojelun asiakkuu-
teen liittyvistd muutoksista ja niiden synnyt-
tamistd tunteista, paihteistd ja mielenterve-
ydestd sekd nuorten oikeudesta saada omat
nakemyksensa huomioon otetuiksi. Tekstis-
sé esitetyt nuorten kokemukset ja nakemyk-
set ovat syntyneet osana valtakunnallisen
lastensuojelun kehittdmisyhteisé Pesapuu
ry:n yhdessa nuorten kanssa tekemaa tyota.

Leimaaminen ja ulossulkeminen

Nuorten mukaan lastensuojelun asiak-
kaana oleminen ja erityisesti lastensuo-
jelun sijaishuollossa eli sijaisperheessa,
perhekodissa tai lastensuojelulaitoksessa
asuminen johtaa usein leimaamiseen.
Lastensuojelun sijaishuollossa asumises-
ta syntyva leima johtaa nuorten mukaan
erilaisiin syrjiviin tilanteisiin lasten ja
nuorten arkiymparistdissd, koulussa ja
palveluissa.

Nuoret ovat toistuvasti kertoneet Pe-
sdpuun toiminnassa erilaisista leimaa-
misesta ja siitd syntyvistd syrjinnan ko-
kemuksista arkiympérist6issddn. Nuoria
on esimerkiksi jitetty systemaattisesti
naapuruston lapsiyhteis6jen ulkopuolelle
aikuisten ohjauksesta, ja lastensuojelulai-
toksessa asuvia nuoria on aktiivisesti hau-
kuttu ja nimitelty internetin keskustelu-
palstoilla. Nuorten mukaan lastensuojelun

Onni Westlund
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sijaishuollossa asuminen on johtanut
myos erilaiseen syrjivddn kiusaamiseen
ja ulossulkemiseen myos koulussa (Kaija-
nen, 2020). Nuorilla on my6s kokemusta
koulussa siit, ettd opettajat ja muu koulun
henkil6sto on osallistunut heidén leimaa-
miseensa, vahitellyt heiddn mahdolli-
suuksiaan onnistua koulussa ja ohjannut
nuoria heiddn omien toiveidensa vastai-
siin jatkokoulutuksiin lastensuojelun asi-
akkuuden seurauksena (Jussila ym., 2022).
Nuoret ovat kertoneet kokemuksiaan lei-
maamisesta ja siitd syntyvasta syrjinnasta
myds lastensuojelussa ja muissa sosiaali-
ja terveydenhuollon palveluissa. Nuorten
niakemysten mukaan esimerkiksi aikai-
sempi oma toiminta voi johtaa leimaami-
seen ja syrjintddn lastensuojelussa, mika
rajaa mahdollisuuksia pddstd elamassa
eteenpdin. Lastensuojelun sijaishuollosta
itsendistyneet nuoret vanhemmat ovat
taas kuvanneet monenlaista kokemaansa

syrjintad esimerkiksi neuvoloiden tyonte-
kijoiltd oman taustansa vuoksi (Nokireki
ym., 2022).

Nuorten mukaan usein myds ne te-
kijat, jotka jollain tavalla liittyvat lasten-
suojelun asiakkuuden ja/tai sijaishuollon
tarpeeseen ovat itsessddn sellaisia asioita,
jotka voivat johtaa leimaamiseen, syrjin-
tddn ja hapeddan. Tallaisia seikkoja ovat
esimerkiksi omat tai laheisten haasteet
mielenterveyden tai paihteiden kayton
kanssa ja kokemukset vikivallasta. Nuo-
ret toivovat koko yhteiskunnalta enem-
man ymmarrystd ihmisten ja ihmisten
tilanteiden moninaisuudesta. Lasten-
suojelun ammattilaisilta toivotaan kykya
ja halua tunnistaa lastensuojelun asiak-
kaana olevien lasten ja nuorten koke-
maa syrjintad, keskustella siitd lasten ja
nuorten kanssa ja pyrkid vaikuttamaan
aktiivisesti yhteiskunnassa syrjinnén va-
hentdmiseksi.

Onni Westlund
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Nuoret toivovat lastensuojelun
ammattilaisilta kykyd ja halua tunnistaa
lastensuojelun asiakkaana olevien lasten ja
nuorten kokemaa syrjintdd, keskustella siitd ja
pyrkid vaikuttamaan aktiivisesti yhteiskunnassa
syrjinndn vdhentdmiseksi.

Muutokset ihmissuhteissa

Nuorten mukaan keskeinen haaste lasten
edun ja oikeuksien toteutumiseen lasten-
suojelussa liittyy siihen, ettéd lastensuoje-
lun tyontekijoilla ei ole riittavasti aikaa
perehtya jokaisen nuoren tilanteeseen. Ta-
mén seurauksena lastensuojelussa tehtavit
paatokset eivdt aina perustu parhaaseen
mahdolliseen tietoon nuoren tilanteesta,
vaan joskus lastensuojelussa toimitaan
puutteellisin tiedoin. (Kaijanen, 2021.)
Nuorille palvelut tarkoittavat ihmi-
sid. Jokainen vaihtuva ihminen tarkoittaa
hairiotd palvelussa, kun nuoret laheisi-
neen joutuvat aloittamaan luottamuksen
rakentamisen jokaisen ihmisen kanssa
uudelleen. (Koskenkorva ym., 2020.) Jat-
kuvasti vaihtuvat ihmiset johtavat lasten ja
nuorten eldméssd menetyksiin, menetti-
misen pelkoon ja luottamuspulaan aikui-

9

sia sekd heiddn edustamiaan instituutioi-
ta kohtaan. Sitoutuminen uusiin ihmisiin
heikkenee jokaisen menetyksen myota ja
kiinnittyminen uusiin ihmisiin tulee haas-
teellisemmaksi. Tyontekijoilld on oikeus
vajhtaa tyopaikkaa ja nuoret ymmaértavit
sen hyvin. Turhia muutoksia tulisi kuiten-
kin valttaa esimerkiksi vaikuttamalla tyon-
tekijoiden viihtyvyyteen omassa tyossaan.
(Kaijjanen, 2021.)

Lastensuojelun asiakkaana olevien
nuorten eldmassé olevien ihmisten vaih-
tumisen synnyttamiin seurauksiin olisi
nuorten mukaan mahdollista vaikuttaa
esimerkiksi tuettujen siirtymien avulla.
Sen sijaan, ettd suhteet katkeaisivat ilman
ennakkotietoa, tuetuissa siirtymissa nuo-
rille kerrottaisiin tulevasta muutoksesta,
autettaisiin késittelemadn sen synnyttdmia
tunteita ja tutustuttaisiin uuteen ihmiseen
yhdessd. (Kaijanen, 2021.)

Onni Westlund
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Péihteet ja mielen hyvinvointi

Nuoret ovat toistuvasti kertoneet, ettd lait-
tomia péihteitd on helpommin saatavilla
kuin apua. Nuorten mukaan péihteiden
kéayttoon liittyvat kiintedsti esimerkiksi
erilaiset mielenterveyden ongelmat, kal-
toinkohtelu, tarve kuulua ryhméén, ulko-
puoliset vaikuttimet ja tarve paeta todel-
lisuutta. Nuorten nikemyksen mukaan
aikuisten ja ammattilaisten ymmarrys
paihteistd, paihteiden kaytosta ja paihtei-
den kayttoon liittyvistd muista ilmiostd
saattaa usein olla vajavaista. Nuoret pitévit
tarkednd, ettd ammattilaiset keskustelisivat
avoimesti ndistd asioista, vaikka he eivit
itse tietdisikddan niistd kaikkea. Avoimella
keskustelulla on mahdollista ymmartaa
paremmin nuorten tarpeita paihteiden
kayton taustalla ja 16ytdd yhdessa ratkai-
suja tehdé paihteet vihemman houkutte-
leviksi ja vdhentdd tai lopettaa péaihteiden
kaytts. Nuorten nakemyksen mukaan
lastensuojelussa keskitytdan liian paljon
paihteiden kdyttoon ja sen rajoittamiseen
sen sijaan, ettd selvitettdisiin juurisyité
péihteiden kéytolle ja tarjottaisiin paih-
teiden kayton tilalle jotain muuta. (Ersta
& Nokireki 2018; Kaijanen & Westlund,
2021.)

Nuorten mukaan keskeisid mielen
hyvinvointia haastavia tekijo6itd ovat las-
tensuojeluasiakkuuden ja mahdollisen
sijoituksen taustalla olevat syyt, kuten
esimerkiksi vakivalta, hyviksikaytto ja
kaltoinkohtelukokemukset ja oma tai
laheisten péihteiden kaytt6. Muita mie-
len hyvinvointia haastavia tekijoitd ovat
nuorten mukaan esimerkiksi omaan eld-
mddn liittyva epdvarmuus, epétietoisuus
ja muutokset, haasteet sijaishuoltopai-
koissa, kuormittavat ihmissuhteet, lei-

Onni Westlund

maaminen ja paha olo. Sen sijaan mielen
hyvinvointia tukevia tekijéitd ovat nuor-
ten mukaan hyva sijaishuoltopaikka, hy-
vat ihmissuhteet, yhdessd tekeminen ja
harrastaminen, osallisuuden kokemus,
tavoitteet ja unelmien tukeminen, hyvin
huomaaminen, itsetuntemus ja tuntei-
denkisittelytaidot, mielenterveyspalvelut,
koulu ja seksuaalikasvatus. Ammattilai-
silta nuoret toivovat mielen hyvinvoinnin
tukemiseksi kuulemista ja kohtaamista,
yksilollisyyttd, yhteista tekemistd ja tyon-
tekijoiden omasta hyvinvoinnista huoleh-
timista. (Huusko ym., 2020.)

Nuorten oikeus saada omat
ndakemyksensa huomioon
otetuiksi

Lastensuojelun asiakkaana olevilla ja ol-
leilla nuorilla on paljon kokemuksia siit,
ettd he eivit ole tulleet kuulluiksi ja hei-
dén mielipiteitdan ei ole riittavisti selvi-
tetty lastensuojelussa. Kokemus ohitetuksi
tulemisesta omassa arjessa ja asiakaspro-
sesseissa muun muassa heikentda luotta-
musta aikuisia ja yhteiskuntaa kohtaan,
vahentdd kokemusta oman eldmén hal-
littavuudesta ja omista vaikutusmahdolli-
suuksista (Kaijanen ym. 2020; Kaijanen &
Westlund, 2021).

Lastensuojelun tyontekijét voivat tu-
kea nuorten oikeutta esittdd omia néke-
myksiddn varmistamalla, ettd tilat, kuten
asiakassuunnitelmaneuvottelut, ovat nuo-
rille turvallisia. Turvallisuuden kokemuk-
sen lisdksi nuoret tarvitsevat riittavésti
tietoa omien nakemystensd muodosta-
misen tueksi. Tasta syystd nuorille tulee
kertoa ymmarrettavalld tavalla, mistd
kasiteltdvissé asioissa on kyse. Tyonteki-
joiden tulee myds kertoa nuorille miten,

9

Nuorten kanssa kdydyissé keskusteluissa
korostuu erityisesti se, ettd lastensuojelun ja
muiden tyontekijoiden tulisi perustella heitd ja
heidén eldmddnsé koskevat pddtokset hyvin ja
heille ymmdrrettdvdalld tavalla.

milld tavoin ja kenen toimesta heididn
nidkemyksensé otetaan huomioon. (Kai-
janen ym., 2022.) Nuorten ndkemyksia
kuullessa on tdrkedd antaa nuorille tilaa
kertoa heille itselleen merkityksellisiksi ja
tarkeiksi kokemistaan asioista sen lisdk-
si, ettd nuorilla on mahdollisuus kertoa
omia ndkemyksidin aikuisten kysymyksia
koskien.

Nuorten kanssa kaydyissa keskuste-
luissa korostuu erityisesti se, ettd lasten-
suojelun ja muiden tyontekijoiden tulisi
perustella heité ja heiddn eldmaansa kos-
kevat paatokset hyvin ja heille ymmar-
rettavalld tavalla. Toimintaa ja paatoksia
perustellessa on tiarkedd tuoda esiin se,
miten ja milld tavoin nuorten omat néke-
mykset ovat vaikuttaneet niihin. Paatos-
ten perustelun unohtaminen johtaa her-
kasti tilanteeseen, jossa nuoret kokevat,
ettd heiddn nidkemyksiddn ei ole otettu
lainkaan huomioon. On tdrkedd tunnis-

9

taa, ettd lasten ja nuorten oikeus saada
omat nakemyksensd huomioon otetuiksi
on eri asia, kuin vastuun siirtdminen péa-
toksistd nuorille. Nuoret ovat kertoneet
esimerkiksi tilanteista, joissa he ovat ko-
keneet, ettd heidan pitdd padttad asuvatko
he vanhempiensa luona vai muuttavatko
lastensuojelun sijaishuoltoon. (Kaijanen
ym., 2022.) «
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Rasismi- ja syrjintakokemukset
kahden kulttuurin perheissa -

Miten tyoskennella antirasistisesti ja tukea
rasismia ja rodullistamista kohtaavia asiakkaita?

Shadia Rask
Terveyden ja hyvinvoinnin laitos

Kirjoittaja on filosofian tohtori, joka tyoskentelee tutkimuspddllikkond Terveyden
ja hyvinvoinnin laitoksella. Hén on tutkinut erityisesti maahanmuuttoon ja kult-
tuuriseen moninaisuuteen liittyvid terveyseroja vdestdssd, muun muassa syrjintd-
kokemusten yleisyyttd ja yhteyttd terveyteen ja hyvinvointiin.

Rasismiin liittyvdd osaamista tarvitaan
lastensuojelussa, silld rasismi- ja syrjinta-
kokemukset koskettavat kasvavaa joukkoa
asiakaskuntaa. Téssd artikkelissa tarkas-
tellaan rasismi- ja syrjintikokemusten
yleisyyttd erityisesti kahden kulttuurin
lasten ja nuorten nakokulmasta. Artikke-
lissa kisitellddn rasismin ja syrjintdkoke-
musten vahingollisia seurauksia ja ilme-
nemismuotoja lastensuojelussa. Lopuksi
kuvataan hyvia kdytant6ja rasismia ja ro-
dullistamista kokevien asiakkaiden tuke-
miseen ja antirasistiseen tyoskentelyyn.

Rasismi- ja syrjintakokemusten
yleisyys kahden kulttuurin
perheissa

Rasismi on valta- ja alistussuhteita tuotta-

via ajattelu-, puhe- ja toimintatapoja, jois-
sa jonkun yksilon tai ryhmaén oletettu tai

Shadia Rask

vaitetty ominaisuus esitetddn muita alem-
piarvoisena ja pysyvina (Rastas, 2007).
Rasismia ilmenee my6s vuorovaikutuk-
sessa ja sisdistettynd huonommuuden
kokemuksena. Rakenteellisella rasismilla
tarkoitetaan jarjestelmis, jossa politiikka,
institutionaaliset kdytannot, kulttuuri ja
muut normit ylldpitavit valta-asetelmia
yhteiskunnassa, joissa tietyt ihmisryhmét
ovat muihin ryhmiin verrattuna alempi-
arvoisemmassa asemassa (Tyo- ja elin-
keinoministerid, 2021). Syrjinta tarkoittaa
ihmisen epidoikeudenmukaista kohtelua
yhden tai useamman henkilokohtaisen
ominaisuuden perusteella.

Syrjinté- ja rasismikokemuksiin liit-
tyvaa tutkimustietoa on erityisesti ulko-
maalaistaustaisesta vdestdstd Suomessa,
kun taas kahden kulttuurin perheiden
tilanteesta tietoa on vihemman. Maaral-
lisen viestotutkimustiedon puutetta on

paikattu laadullisilla selvityksilld. Familia
ry:n vuonna 2020 toteuttaman kyselyn pe-
rusteella rasismin ja syrjinnan kokemukset
ovat hyvin yleisid Suomessa asuvien kah-
den kulttuurin perheiden arjessa (Familia
ry, 2021). Kahden kulttuurin perheissi
rasismi- ja syrjintdkokemukset saattavat
koskettaa vain osaa perheestd. Lapsiin
kohdistunut syrjinté ja rasismi koettiin
satuttavampana kuin vastaajiin itseensa tai
heidan puolisoihinsa kohdistunut syrjinta.
Perheen taustamaat vaikuttavat siihen,
miten todennakoisid syrjinta- ja rasismi-
kokemukset ovat. Syrjintdkokemusten
yleisyydessa on huomattavia eroja véesto-
ryhmien vililla: esimerkiksi Lahi-idéasta
ja Pohjois-Afrikasta muuttaneista 43 pro-
senttia ja muualta Afrikasta muuttaneista
56 prosenttia kertoo kokeensa syrjintda
vahintddn kerran vuoden aikana (Rask &
Castaneda, 2019). Lapset kohtaavat rasis-
tista syrjintda ja kiusaamista jo varhaislap-
suudessa ja paivakotiarjessa. Koulukiu-
saaminen kohdistuu etenkin ulkomailla
syntyneisiin, ja poikiin useammin kuin
tyttéihin (Halme ym., 2017). Syrjinnan
kokemukset moninkertaistuvat, jos hen-
kil6 kuuluu samanaikaisesti useampaan
vahemmistoon (Jokela ym., 2019).

Rasismin ja syrjintakokemusten
yhteys terveyteen ja
hyvinvointiin

Syrjintdkokemukset ovat yhteydessa ter-
veyteen ja hyvinvointiin, kuten heikom-
paan koettuun terveyteen, mielenterve-
ysoireiden korkeampaan esiintyvyyteen,
yksindisyyden kokemuksiin ja heikom-
paan luottamukseen viranomaisia kohtaan
(Rask ym., 2018). Jo syrjinnin ja rasismin
pelko ja turvattomuuden tunne kuor-

mittavat mielenterveyttd ja hyvinvointia.
My®s sisdistetylld rasismilla - ja siitéd joh-
tuvalla kokemuksella omasta huonom-
muudesta — on kielteinen vaikutus yksilén
mielenterveyteen. Rasismi- ja syrjintako-
kemuksilla voi olla my6s traumatisoivia
vaikutuksia (Rask & Castaneda, painossa).
Mikroaggressiolla tarkoitetaan tahal-
lista tai tahatonta tilannetta, joka vahvis-
taa ja yllapitda rasistisia tai muuten syrji-
vid stereotypioita. Arjessa koettu rasismi ja
toiseuttaminen voi aiheuttaa yksilolle ko-
kemusta omasta erilaisuudesta ja huonom-
muudesta. Mikroaggressioiden kielteinen
vaikutus syntyy erityisesti ajan myota ka-
sautumisen kautta. Syrjintdkokemusten
taakan on havaittu seuraavan jopa suku-
polvelta toiselle (Castaneda & Rask, 2022).
Rakenteellisen rasismin vaikutukset
ovat myds vilillisid. Kun rakenteellinen
syrjinta vaikeuttaa tydnsaantia, toimeen-
tuloa tai asunnon loytamistd, se voi ai-
heuttaa huono-osaisuuden kasautumis-
ta. Vanhemmuutta kuormittavat tekijat,
kuten toimeentulovaikeudet, ovat tutki-
tusti yhteydessa lapselle haitallisiin kehi-
tyskulkuihin, ja keskiméarin yleisempia
sekd ulkomaalaistaustaisilla vanhemmilla
ettd kodin ulkopuolelle sijoitettujen lasten
vanhemmilla (Kaaridld ym., 2020).

Rasismin ja syrjinnan
ilmeneminen lastensuojelussa

Eri kulttuuritaustaisten perheiden lasten-
suojelun asiakkuudesta on ollut niukasti
tutkimustietoa. Laadullisissa tutkimuksis-
sa on havaittu kriittisia palvelujérjestelmaa
ja yhteiskuntaa koskevia ongelmia, kuten
tyontekijoiden osaamisen puutetta, arki-
pdivén rasismia, perheiden sisdisid kon-
flikteja, lasten jadmistd ilman tukea sekd

Shadia Rask
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9

On tarked pyrkiéd
kohtaamaan jokainen
asiakas ilman taustaan
liitettyjé oletuksia ja
stereotypioita, mutta
samalla tiedostaen, ettd
yhteiskunnan normit
vaikuttavat ihmisten
arkikokemuksiin

eri tavoin. ’ ’

normatiivista vallankéytt6a (Anis, 2008).
Kodin ulkopuolelle tehdyt sijoitukset ovat
ldhes kaksi kertaa yleisempié lapsilla, joiden
vanhemmista toinen tai molemmat ovat
syntyneet ulkomailla, kuin Suomessa syn-
tyneiden vanhempien lapsilla (Kaariald ym.,
2020). Syyt voivat liittyva seké lasten ja per-
heiden tilanteisiin ettd palvelujarjestelman
toimintaan. On esitetty huolta, ettd suo-
malainen palvelujdrjestelma ei valttamatta
kykene tukemaan eri taustaisia perheitd
riittdvdn ajoissa ja varhaisen tuen keinoin.
Suomeen muuttaneilla vanhemmilla voi
olla my®6s lastensuojeluun liittyvid tiedon-
puutteita tai pelkoja, joita ei riittavasti huo-
mioida. (Heikkild-Daskalopoulos, 2008.)
Kahden kulttuurin perheet kokevat,
ettd ymparisto ja viranomaiset tekevit
perhe-eldmistd oletuksia esimerkiksi kult-
tuurin, ihonvirin ja uskonnon perusteella.
Oletusten koettiin vaikuttavan ympériston
ja viranomaisten tapaan kohdella perhei-
td, nayttaytyen esimerkiksi asiattomina
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kysymyksini ja aiheettomiksi koettuina
valituksina esimerkiksi lastensuojeluvi-
ranomaisille (Familia ry, 2021). Prosessia,
jossa ihmisiin lijtetddn oletuksia, stereo-
typioita ja ennakkoluuloja esimerkiksi
ihonvérin tai oletetun etnisen taustan ta-
kia kutsutaan rodullistamiseksi. Rodullis-
tamisen ilmio on tunnistettu esimerkiksi
koulussa, kun rodullistettuja opiskelijoita
ohjataan harvemmin korkeakoulutukseen
ja useammin suomi toisena kielena ja kir-
jallisuus (S2) -opetukseen. (Yhdenvertai-
suusvaltuutettu, 2019.)

Antirasistiset kaytannot
lastensuojelun asiakastyohon

Rasismi- ja syrjintdkokemukset kosket-
tavat kasvavaa joukkoa lastensuojelun
asiakaskuntaa, ja siksi rasismiin liittyvaa
osaamista tarvitaan palvelujarjestelmas-
sd. Maahanmuuttokysymykset ja ulko-
maalaistaustaiset perheet alkoivat nakya
lastensuojelupalveluissa 1990-luvulla.
Palvelujdrjestelman kyky vastata eri taus-
taisten perheiden tarpeisiin oli pitkddn
puutteellinen (Pekkarinen, 2010).
Antirasismi on aktiivista toimintaa
rasismin eri muotoja vastaan. Antirasis-
tinen tyo vahentda syrjintdad ja syrjivien
kaytantdjen vaikutuksia. Ammattilaisen ja
asiakkaan vélinen vuorovaikutus ja yhteis-
ty6 on keskeinen osa lastensuojelutyotd, ja
myos rasismia ja rodullistamista kokevan
asiakkaan tukemista. On tarked pyrkia
kohtaamaan jokainen asiakas ilman taus-
taan liitettyjd oletuksia ja stereotypioita,
mutta samalla tiedostaen, ettd yhteiskun-
nan normit vaikuttavat ihmisten arkiko-
kemuksiin eri tavoin.
Rasismikokemusten puheeksi ottami-
nen ja niistd kysyminen on keskeinen tapa

tukea rasismia ja rodullistamista kokevia
asiakkaita. Kuten muidenkin sensitiivis-
ten ja kuormittavien aiheiden kohdalla,
puheeksi ottamisen kautta lastensuoje-
lun ammattilainen viestii, ettd hanelld on
ymmarrystd aiheesta ja hin kestdi ottaa
vastaan asiakkaan kokemuksia. Samaan
aikaan on hyvi tiedostaa, ettd rasismista
puhuminen on sitd kokevalle kuormitta-
vaa. Kun asiakas ottaa puheeksi rasismin,
on tirked olla viahattelemattd, kieltdmatta
ja selittelemattd pois néitd kokemuksia.
(Rask & Castaneda, painossa.)

On hyvi tarkastella kriittisesti piilos-
sakin olevia normeja, eli oletuksia siiti,
minkilainen asiakas on tai hdnen tulisi
olla. Yhteiskunnan normit vaikuttavat
ihmisten arkeen ja kokemuksiin palvelu-
jarjestelmassd. Myos lastensuojeluviran-
omaisten tulkinnat hyvastd perhe-elamas-
td voivat olla normatiivisia ja leimallisesti
suomalaisen ydinperhekasityksen mukai-
sia. (Pekkarinen, 2010.) On viitteit3 siita,
ettd esimerkiksi mielenterveyspalveluissa
valkoisuuden normi voi estda ei-valkoisia
nuoria saamasta tarvitsemaansa apua.
Normikriittisyys onkin askel kohti yhden-
vertaisempaa yhteiskuntaa.

Samanlainen kohtelu ei aina riitd yh-
denvertaisuuden toteutumiseksi, kun asi-
akkaiden lahtokohdat ja mahdollisuudet
ovat hyvin erilaiset. Tosiasiallinen yhden-
vertaisuus tarkoittaa siti, ettd yhdenvertai-
suus toteutuu lopputulosten osalta kaikille
erilaisista lahtokohdista ja mahdollisuuk-
sista riippumatta. On tarked tunnistaa, ettd
tieto palveluista ei tavoita kaikkia yhtalai-
sesti, kaikki eivat koe tiloissamme oloaan
yhté turvalliseksi, tai nde yhté paljon it-
sensd kaltaisia samastuttavia tyontekijoi-
td. Tdmd on tilanne erityisesti erilaisiin
vihemmist6ihin kuuluvien asiakkaiden
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Antirasistisen tyon
keskioéssd on oman
ymmdrryksen lisGdminen

rasismista.

kohdalla. Lastensuojelulain mukaan lap-
sen etua arvioitaessa on huomioitava lap-
sen kielellinen, kulttuurinen ja uskonnolli-
nen tausta. Yhdenvertaisuuslaki velvoittaa
muun muassa viranomaisia arvioimaan ja
edistimaan yhdenvertaisuutta.
Antirasitisen tyon keskiossa on oman
ymmairryksen lisddminen rasismista.
Verkkokoulutus antirasismista ammatti-
laisille auttaa tunnistamaan rasistisia ra-
kenteita omassa tyossd sekd kehittdmaan
toimintatapoja antirasistisiksi (www.thl.
fi/antirasismikoulutus). Rasismi voi olla
tarked aihe my6s tydnohjaukseen (Castan-
eda ym., 2018). PALOMA-koulutus antaa
hyvit perustiedot pakolaistaustaisten asi-
akkaiden hyvinvoinnin tukemiseen (www.
thl.fi/palomakoulutus). Tarkempaa tietoa
maahanmuuttotaustan ja kulttuurisen mo-
ninaisuuden huomioinnista asiakastyos-
sa on saatavilla esimerkiksi Opiskeluter-
veys - ja Kuntoutuminen -teoksista (Rask
& Castaneda, 2022; Rask & Castaneda,
2021). Traumainformoitu tydote -kirjassa
on lisdtietoa rasismista ja rodullistettujen
asiakkaiden tukemisesta sosiaalityon, ter-
veydenhuollon ja kasvatusalan ammatti-
laisille (Rask & Castaneda, painossa).

Shadia Rask
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Kulttuurisensitiivisen tyootteen
soveltaminen lastensuojelutyohon

Maria Niemiharju, Jenna Toivanen ja Sarah Herrmann

Familia ry

Maria Niemiharju on Familia ry:n Kahden kulttuurin perheiden kohtaa-
minen lastensuojelussa -opashankkeen koordinaattori. Hin on koulutuk-
seltaan sosiaaliantropologi (YTK) ja globalisaation tutkija (YTM). Jenna
Toivanen ja Sarah Herrmann ovat Diakonia-ammattikorkeakoulusta

vuonna 2023 valmistuvia sosionomiopiskelijoita, jotka suorittivat tyohar-

joittelunsa Familia ry:ssd syksylld 2022.

Artikkelia varten on haastateltu Pelasta-
kaa lapset ry:n hankesuunnittelijaa Nadia
El-Radhia. Hin on tehnyt téitd maahan
muuttaneiden ihmisten kanssa 25 vuoden
ajan. Talld hetkelld Nadia tyoskentelee Pe-
lastakaa Lapsen ry:n Usra — Perheend Suo-
messa -hankkeessa, joka kehittdd toimintaa
myonteisen vanhemmuuden ja perheen tu-
kemiseen arabiankielisille pakolaistaustai-
sille lapsiperheille.

Kuten my6s monet muut palvelujérjes-
telmdmme palvelut, lastensuojelupalvelut
kehitettiin aikana, jolloin Suomessa oli
huomattavasti nykyistd vihemmén maa-
hanmuuttajataustaista véestod. Siksi kaik-
ki niisté eivit ole alun perin vastanneet eri
kulttuureista tulevien ja eri kielta didinkie-
lenddn puhuvien tarpeisiin. Palvelut eivét
ole mydskaan uudistuneet ja kehittyneet
samaan tahtiin yhteiskunnan nopean mo-
ninaistumisen kanssa.

Koska suomalainen yhteiskunta on
muuttunut ja muuttuu yhd monikulttuu-
risemmaksi, on tirkedd kohdata eri kult-
tuuriryhmin kuuluvat arvostavasti, heitd
kuunnellen ja heiltd oppien. Mitd enemmén
olemme tekemisissa eri kulttuureista tule-
vien, eri kieltd puhuvien tai eri uskontokun-
taan kuuluvien kanssa ja mitd paremmin hei-
td ymmarramme, siti avoimempia olemme
kohtaamaan my0s muita, meille ennestdan
vieraita kulttuureita, kielid tai uskontoja.
Kohdatessamme toisiamme voimme parhai-
ten oppia toisiltamme. Kohtaamiset mahdol-
listavat my6s kaksisuuntaisen kotoutumisen,
kun yhteiskunta ja asenteemme muovautu-
vat vastaanottamaan ja ymmartamaan eri
kulttuureista tulevia paremmin. Saatamme
my0s herdtd kyseenalaistamaan ja haasta-
maan omia, meille ennestéén tuttuja toimin-
tatapojamme. Samalla oma maaijlmanku-
vamme laajenee ja rikastuu ja ennakkoluulot
eri vdestoryhmid kohtaan vihenevit.

Maria Niemiharju, Jenna Toivanen ja Sarah Herrmann
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Mitd enemmdn olemme tekemisissd
eri kulttuureista tulevien, eri kieltd puhuvien tai
eri uskontokuntaan kuuluvien kanssa ja mitd
paremmin heitd ymmdrrdmme, sitd avoimempia
olemme kohtaamaan myés muita, meille
ennestddn vieraita kulttuureita,

kielid tai uskontoja.

Mita kulttuurisensitiivisyys on?

Kulttuurisensitiivisyydelld tarkoitetaan
vuorovaikutustaitoja, jotka ovat kulttuuri-
sesti kunnioittavia ja arvostavia. Kulttuu-
risensitiivisyys on sanallista ja sanatonta
kohtaamista ja viestintdd ammattilaisen
ja asiakkaan valilld. Siind kummallakin
osapuolella on oikeus oman kulttuurinsa
ilmaisuun ja sen kanssa hyviksytyksi ja
kuulluksi tulemiseen. Kulttuurisensitii-
visyys on ammattilaisen halua, kykyd ja
herkkyyttd ymmartai eri taustoista tulevia
asiakkaita. Koska kulttuurisensitiivinen
tyOote parantaa yhteisymmarrystd ihmis-
ten vélill4, sen kdyttdminen ja kehittami-
nen paitsi auttaa asiakkaan kohtaamisessa,
se myOs antaa tyontekijille tyokaluja toi-
mia monikulttuurisen tydyhteison jasene-
na. (THL, 2021.)

Palvelujérjestelméan tasolla kulttuuri-
sensitiiviset palvelut eivit tarkoita niin-

9

kéan erillispalveluita kaikille kohderyh-
mille, vaan sité, ettd palvelut joustavat
erilaisten asiakkaiden tarpeisiin. Suo-
meen muuttaneet ihmiset saattavat tar-
vita tavanomaista kokonaisvaltaisempaa
lahestymistapaa ja enemmén ohjausta.
Heidan tuen tarpeensa saattaa olla myos
pitkdaikaisempaa ja vaatia enemmén
suunnitelmallisuutta. (THL, 2021.) On-
kin tirkeds, ettd ammattilainen kohtaisi
tyOssddn asiakkaan tdmén kulttuuritaus-
tan huomioiden seké pysédhtyisi pohti-
maan sen vaikutusta asiakkaan tilantee-
seen tai sithen, miten asiakkaan tausta
voi vaikuttaa asiakassuhteeseen.

Kulttuurisensitiivisyys lastensuo-
jelussa

Lastensuojelutyossé kulttuurisensitiivisyy-
delld on paljon etuja. Perheet kokevat, ettd
heitd on kuultu ja heidét on nahty. Kult-
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tuurisensitiivisyys myos lisdd perheiden
osallisuuden kokemusta sekd tunnetta
siité, ettd palvelut ovat olemassa heita var-
ten. Kun perheet tietdvit, mitd palveluilta
odottaa, heiddn kokemansa pelko niitd
kohtaan vdhenee ja kynnys pyytas tai ottaa
palveluita vastaan madaltuu. Ndin myos
vaarinymmadrrysten mahdollisuus piene-
nee. Lastensuojelun asiakkaina olevien
lasten ja nuorten kohdalla ammattilaisen
kulttuurisensitiivinen toiminta auttaa lap-
sia ja nuoria kokemaan, ettd heiddn oma
kulttuurinsa on yhta tirkeé kuin valtava-
eston.

Kulttuurisensitiivisen ty6otteen hyo-
dyntiminen on kannattavaa myds palve-
luntarjoajalle, koska ndmé voivat silloin
varmistua siité, ettd kulttuurien moninai-
suus on huomioitu asiakastydssi ja tyo-
yhteisossd. Tamd myds ennaltaehkdisee
sitd, ettd mahdolliset ongelmat tydyhtei-
soOssi eivat kasva eikd vadrinymmarryksia
tai muita tarpeettomia ristiriitatilanteita

synny.

Miten soveltaa kulttuurisensitiivi-
syytta kaytannossa?

Eri kulttuureista tulevia asiakkaita koh-
datessa on tirkedd muistaa, etta kulttuuri-
taustastamme huolimatta jokainen meisté
on yksil6, jolla on omat henkilékohtaiset
tarpeensa (THL, 2021). Ammattilaisen
tulisi pyrkid nakemain asiakas stereoty-
pioiden sijaan ldhtokohtaisesti yksilona
ja tietoisesti valttad oletusten tekemistd
hénen kulttuuristaan, koska nama ole-
tukset eivat valttamattd pida paikkaan-
sa. Kysyessimme kulttuurista yhdelta
sen edustajalta, saamme vastaukseksi
vain yhden ihmisen kokemuksen ja na-
kemyksen. Ammattilaisen on olennaista

Silla, etta
tyontekijd on aidosti
kiinnostunut asiakkaan
tai perheen tilanteesta,
saattaa olla suuri vaikutus
sille, ettd he kokevat
tulleensa ndhdyiksi ja

kuulluiksi. ’ ’

pitad mielessd myds se, ettd samanlaiset
tukitoimenpiteet eivit sovellu kaikille asi-
akkaille tai perheille.
Kulttuurisensitiivisen tydotteen so-
veltaminen kdytdnnoén lastensuojelu-
tyohon voi tarkoittaa vaikkapa sitd, ettd
ammattilainen ldhestyy asiakasta tai
perhettd lampimasti, suhtautuu tihian
avoimesti ja kysyy tarkemmin asioista,
joita hédn ei suoraan ymmarré. Lasten-
suojelutydssé on tirkedd lisitd myos las-
ten osallisuutta kuuntelemalla heité ja
kyselemalld heiltd heiddn ajatuksistaan,
perhe-elamastddn ja kulttuuristaan. Sil-
14, ettd tyontekija on aidosti kiinnostunut
asiakkaan tai perheen tilanteesta, saattaa
olla suuri vaikutus sille, ettd he kokevat
tulleensa nidhdyiksi ja kuulluiksi. Sel-
kosuomen ja tulkkien kdyttaminen tar-
vittaessa asiakastapaamisissa ja muussa
kommunikaatiossa asiakkaan kanssa li-
sadvat myos asiakkaan kokemusta siitd,
ettd hdntd kuullaan. Kommunikaatiota
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voi my0s pyrkid helpottamaan muulla
tavoin, kuten kdyttdmalla apuna kuvia
tai muuta materiaalia. Asiakastapaa-
misiin tulee mahdollisuuksien mukaan
varata tavallista enemmaén aikaa etenkin
silloin, jos asiakas osaa heikosti suomea
tai suomalainen palvelujérjestelma ei ole
hinelle tuttu (THL, 2021). Erilaisia van-
hemmuuden muotoja tulisi my6s tukea
esimerkiksi selvittimalla etukiteen, mité
erityispalveluita ja muita toimintoja eri
perhemuodoille, kuten vaikkapa yksin-
huoltajaperheille, on tarjolla.
Ty6yhteisoille olisi hyva tarjota mah-
dollisuus osallistua seminaareihin ja lisé-

koulutuksiin, jotka tarjoavat ammattilai-
sille valmiuksia eri kulttuureista tulevien
kohtaamiseen. Koulutuksia tulisi olla
tarjolla myos muille kuin niille, jotka ovat
aiheesta erityisen kiinnostuneita ja hakeu-
tuvat koulutuksiin omatoimisesti. Koulu-
tusten ohella myos kokemusasiantuntijat
voivat tarjota ammattilaisille tietoa siit,
miten palvelut ja muut kiytannot sovel-
tuvat vastaamaan useamman kulttuurin
perheiden tarpeita. o

Lahtokohtia kulttuurisensitiivisyydelle asiakastyossa:

- Kunnioita erilaisuutta

» Huomioi asiakkaan elamankokemukset ja vahvuudet
- Pohdi oman kulttuuritaustasi merkitysta itsellesi ja

asenteisiisi

« Ole avoin ja karsivallinen

« Ole kiinnostunut eri kulttuureista

« Ole joustava

« Kysy asiakkaalta hanen omista tavoistaan, arvoistaan
ja kulttuuristaan oletusten ja yleistysten sijaan

« Rohkaistu kohtaamaan asiakas yksilona ennemmin
kuin tietyn kulttuurin edustajana

» Huomioi yksilolliset tarpeet palveluissa

« Hyédynna mahdollisuuksien mukaan kulttuuritulkkeja

Lahde: THL

Maria Niemiharju, Jenna Toivanen ja Sarah Herrmann

29



30

Tulkkaus ja sen haasteet
lastensuojelun asiakastyossa

Nora Dadi
Familia ry

Nora Dadi on Familia ry:n vapaaehtoistoiminnan koordinaattori,
sosionomiopiskelija ja kahden kulttuurin perheen diti. Hin on myds
kahden kulttuurin kokemusasiantuntija ja lastensuojelupalveluiden

entinen asiakas.

Kieli tulee syddmest; se ilmaisee tuntei-
tamme ja ajatuksiamme. Murteet vaihte-
levat alueen mukaan ja se, miten ilmai-
semme itsedmme, voi vaihdella suuresti
riippuen siitd, millaisessa ympéristossa
olemme kasvaneet. Kieli on olennainen
osa mitéd tahansa kulttuuria. Sen avulla
yksilot ovat vuorovaikutuksessa toistensa
kanssa, muodostavat yhteyksié ja kehitta-
vit ja kokevat yhteisollisyyden tunnetta.
Mité tapahtuu tilanteissa, jolloin kieltd ei
ole, ja kun se puuttuu ja ennestian vaikeis-
sa ja stressaavissa tilanteissa, kuten lapsen
hyvinvoinnista huolehtiessa?

Kieli ja tulkit

Ammattilaisten ja monien Familian kyse-
lytutkimukseen (voit lukea tutkimuksesta
tarkemmin sivuilta 10-16) osallistunei-
den lastensuojelun asiakkaiden mukaan
lastensuojelupalveluilla ei ole juurikaan
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valinnanvaraa sen suhteen, mistd heidan
kiyttimansa tulkki tulee. Esimerkiksi
persiankielinen Iranista kotoisin oleva
vanhempi saattaa saada tulkin Afganis-
tanista, kun taas espanjankielisestd Ete-
la-Amerikan maasta kotoisin oleva van-
hempi voi saada espanjankielisen tulkin
Espanjasta. Néissd tilanteissa tulkkaus
on usein harhaanjohtavaa, koska toisen
maan kielessa kdytetyt termit tarkoittavat
toisessa maassa jotain muuta. Tdmé johtaa
vadrinkasityksiin, vddraan tietoon seka ar-
tymykseen erityisesti tilanteesta huolestu-
neiden asiakkaiden keskuudessa. Oppaan
taustatyond tekemdssamme haastattelus-
sa nousi esiin tarina, jossa irakilaistaus-
taisella asiakkaalla oli irakilaista arabiaa
puhuva tulkki, joka oli kuitenkin kotoisin
eri puolilta Irakia kuin asiakas. Asiakas
kaytti sanoja, jotka suoraan kirjoitetusta
arabian kielestd kddnnettyna tarkoittaisi-
vat tapettu, mika heritti asiakastapaami-

sessa lastensuojelun tyontekijan huolen.
Pitkdn pohdinnan jilkeen tapaamisessa
lasndolleet ymmarsivit, ettd termi tarkoitti
rangaistu tai maadoitettu ja ettd asiakkaal-
la oli murteessaan hyvin erilaisia sanoja
ilmaisemaan sanaa tappaa. Esimerkista
ndemme helposti, miten samassa maassa
kaytossi olevilla termeilld voi olla hyvin
erilaisia merkityksia.

Eri maissa voi olla hyvin erilaisia kie-
likulttuureja: jossakin ddnenkéytto saattaa
olla kovaddnistd ja jossakin hiljaisempaa,
tai tapa vastata saattaa olla nopea, lyhyt
tai laaja. Sanojen kaytto voi olla metafo-
rista. Kaikki ndmad tekijdt voivat vaikut-
taa tulkkaukseen, silld ammattilaisten
kokemuksen mukaan jotkut tulkit voivat
kaantaa esimerkiksi kaksi minuuttia kes-
taneen keskustelun vaikkapa 15 sekunnin
kdaannokseksi, jolloin sekid asiakas ettd
tyontekija eivét voi olla varmoja siitd, ettd
keskustelu on kdannetty oikein. Kaikki op-
paan taustatyon yhteydessd tapaamamme,
tulkkien kanssa tyoskennelleet ammatti-
laiset eivit olleet tyytyviisid siithen, kuinka
paljon aikaa tulkkaukseen asiakasta-
paamisissa kului. Kielen ollessa
sujuvaa tulkkaukseen kuluu
tapaamisajasta neljannes tai
korkeintaan kolmannes. Jos
vairinkasityksid ilmenee, nii-
den selvittimiseen voi kulua
aikaa huomattavasti enemmin,
kun tulkkausta tehddén edesta-
kaisin tyontekijan, asiakkaan ja
tulkin valilla.

Mielenterveys

Suomeen muuttaneet puolisot saattavat
kokea tulkkausvaikeuksien vuoksi asia-
kastapaamisten aikana, ettd ammattilai-
set ja heiddn kumppaninsa - jotka pu-
huvat suomea didinkielendén tai muuten
sujuvasti — jattavit heidat huomiotta ja
aliarvioivat heitd. Heistd tulee kuin Muu-
mien ndkymitoén Ninni, ja niin kutsuttu
nékymattomyysoireyhtyma (engl. (in)visi-
bility syndrome) saa alkunsa. Kokemuksen
seurauksena ei-suomea puhuva puoliso
saattaa kokea itsensd vahemman merkit-
tavaksi vanhempana ja kumppanina, mika
voi pahimmillaan johtaa luovuttamiseen
parisuhteessa ja suomalaisen yhteiskun-
nan osaksi pddsemisessa tai jopa kotimaa-
han paluuseen.

Nora Dadi
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Kielelliset haasteet ovat semanttisia
ongelmia, joita saattaa syntyé, kun sanoja
tai ajatuksia kddnnetdan vaarin. Ne ovat
myds suurimpia esteitd sujuvalle kommu-
nikaatiolle. Puhujien eri didinkielet ovat
yleisimpid kommunikaatiota heikentévia
tekijoitd, jotka voivat johtaa vadrinkasityk-
siin ja virheellisiin tulkintoihin ihmisten
valilla. Vddranlaisen tulkin kdyttiminen
voi johtaa myos siihen, ettd kaikkien sa-
massa tilassa olevien, eri kielid puhuvien
henkil6iden vilinen viestinti on puutteel-
lista. Tilanteen ajheuttama turhautuminen
voi johtaa aggressiivisuuteen puheessa tai
kehonkielessd, erimielisyyksiin ja mahdol-
lisesti jopa vékivaltaisiin tilanteisiin. Asia-
kas karsii jo valmiiksi palvelujérjestelman
aiheuttamasta emotionaalisesta stressista,
ja vadrinymmarretyksi tuleminen saattaa
asettaa hdnet vaikeaan tilanteeseen, jossa
hénet koetaan aggressiiviseksi pelkdstdian
hanen kokemansa artymyksen vuoksi,
koska hdnen sanomansa on kddnnetty
vaarin.

Yleinen huolenaihe, joka nousee esiin
keskusteltaessa lastensuojelun asiakkuu-
desta henkilon tai perheen ldhiyhteison
jasenten kanssa, on hédpedn tunne. Esi-
merkiksi alueen pienelle arabiviestolle
tulkin kdyttdminen saattaa tarkoittaa, ettd
muu yhteiso saa tietdd heidan olevan las-
tensuojelupalvelujen asiakkaita, jolloin he
saattavat kokea tulevansa ndyryytetyiksi.
Héapeidkulttuureja on monissa maissa,
mutta asiakkaan henkisesti vaikea tilanne
on otettava huomioon tulkkia pyydetta-
essd. Toinen asia, joka saattaa aiheuttaa
hdmmennysta, on se, ettd jos lastensuo-
jelun tyontekija kysyy asiakkaalta tulkin
kuullen, pitdisiko tulkkia vaihtaa, asiakas
saattaa vastata "ei’, vaikka hin haluaisikin
vaihtaa tulkkia, koska monissa kulttuu-
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vaihtamisesta tulisi tehdd
aina yksityisesti, iiman
tulkin ldsndoloa.
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reissa pidetdan hédpedllisend kieltaytya
tai hylata joku, joka on alun perin valittu
tiettyyn tehtdvdan. Pyynto tulkin vaihta-
misesta tulisikin tehdd aina yksityisesti,
ilman tulkin ldsndoloa.

Perhe- ja ystavatulkit

Maahanmuuttotaustaisen perheiden lap-
set toimivat usein tulkkeina vanhemmil-
leen. Hipedn ja muiden emotionaalisten
jannitteiden valttdmiseksi vanhemman
on turvallisempaa olla ripustamatta li-
kapyykkiddn naapurin eteen”. Tama kui-
tenkin edellyttds, ettd nuori joutuu kes-
kustelemaan aiheista, jotka voivat olla
vaikeita sekd vanhemmille ettd nuorelle
itselleen, mikd vaarantaa seka lapsen ettd
vanhemman mielenterveyden. Niin ta-
pahtuu kuitenkin usein silloin, kun tulkki

on toistuvasti epdonnistunut tulkkausteh-
tavdssadn asiakkaan kanssa. Téllaisissa ti-
lanteissa nuori tulkkaa oman suomalaisen
byrokratian ja jarjestelméan tietimyksensa
pohjalta, joka ei valttimattd ole samalla ta-
solla kuin ammattilaistulkin tietamys.

Joskus taas toisen vanhemman on toi-
mittava tukihenkilona ja kdantdjana sen
ohella, ettd hian on jo joutunut kasittele-
main omia vaikeita ajatuksiaan ja tuntei-
taan ja yrittdnyt ymmarta, miten lasten-
suojelupalvelut toimivat ja mitd toimia
ne hanelta vaativat. Tulkkina toimiminen
puolisolle kuitenkin edellyttaa, ettd kump-
pani ei kirsi mielenterveysongelmista ja
pystyy tulkkaamaan ja auttamaan ei-suo-
mea didinkielenddn puhuvaa kumppa-
niaan. Jos kumppani karsii esimerkiksi
ahdistuksesta, kddnnosten laatu saattaa
karsid ja ne voivat antaa paljon todellista
tilannetta synkemmaén kuvan.

Useat Familian kyselytutkimukseen
osallistuneet kertoivat saaneensa apua
kaannoksissa ja tulkkauksissa ystavilta.
Kokemukset tésté olivat sekd hyvia etta
huonoja. Joskus asiakas sai ystédvén te-
kemin kddnnoksen vuoksi vadraa tietoa
palveluista, jolloin avusta oli enemmaén
haittaa kuin hyotya. Joskus ystévit saatta-
vat puuttua tilanteeseen kertomalla, mité
tapaamisissa pitdisi ja mita ei pitdisi sanoa,
mika taas voi olla ristiriidassa lapsen ja
vanhemman edun kanssa. "Erds ystdvini
kdiski minua olemaan ilmaisematta huolia-
ni. Olin huolissani siitd, ettd suutun enkd
tiedd, mitd tehdd tai sanoa lapselleni. Olin
todella epdvarma minulla olevista tyoka-
luista, koska kyseessi oli ensimmdinen
lapseni”, totesi yksi vastanneista. Kyse ei
ollut siitd, ettd kyseessd oleva henkil® olisi
vaarantanut lapsensa turvallisuuden. Hin
sen sijaan epdili kykyjaan, koska ei ollut

varma, miten toimia. Ystdva pelastytti
hinet olemaan etsimétté apua, koska hin
ajatteli, etteivdt lastensuojeluviranomaiset
ymmartaisi tilannetta ja ottaisivat lapsen
huostaan.

Lopuksi

Valitsemalla sopiva tulkki ja huolehtimal-
la siité, ettd vieraskieliselle vanhemmalle
esitetdan riittavasti kysymyksid, voidaan
varmistua siité, ettd hdn ymmartad, mistd
keskustellaan. Tdma on ensisijaisen tér-
kedd siind, ettd molemmat vanhemmat
kokevat tulleensa asiakastapaamisissa
kuulluiksi ja ndhdyiksi. Vaihtoehtona voi
olla my®6s tukihenkild, joka puhuu yksin-
kertaistettua suomea tai jotain muuta kiel-
td, jota puhuessaan vanhempi voi tuntea
olonsa turvallisemmaksi. Kddntdminen vie
aikaa, mika tarkoittaa, ettd asiakas saattaa
tarvita ylimadraisid tapaamisia ollakseen
tasavertaisessa tilanteessa didinkieleltdan
suomea puhuvan kanssa. Tulisi my6s var-
mistua siitd, ettd molemmat puolisot ote-
taan mukaan tilanteen kisittelyyn, heiddt
néhddén tasavertaisina vanhempina ja aja-
tellaan, ettd molempien ymmadrrys asiasta
on yhti tirkeda.

Kaikessa on vaikeaa onnistua, mutta
voimme tehda parhaamme. Asiantuntijoi-
na voimme pyrkii selittdmddn enemman
ja paremmin, puhua hitaammin, tarkkailla
kehonkieltd nahdaksemme, onko asiakas
tyytyvéinen tulkkiin, ja tiedustella hieno-
varaisesti, haluaisiko asiakas toisen tulk-
kauksen. Ndin varmistamme, ettei kenen-
kddn jo valmiiksi stressaavassa tilanteessa
olevan lapsen tai kumppanin tarvitse elda
tapahtumia uudelleen kahteen kertaan
kaantaakseen ne sille vanhemmalle, joka ei
ymmarrd, mistd tapaamisessa puhutaan.

Nora Dadi
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Lapsen oikeuksien toteutuminen
useamman kulttuurin perhehoidossa

Anu Lehtosaari ja Titta Turunen
Perhehoitoliitto ry

Anu Lehtosaari on sosiaalityontekiji (YTM) ja tyoskentelee Perhehoito-
liitossa lasten ja nuorten perhehoidon kehittamispddllikkond. Titta Turu-
nen on perhehoitaja ja luokanopettaja (KM). Hin toimii Perhehoitoliiton
vapaaehtoistyon koordinaattorina. Anu ja Titta ovat tyOssddn perehtyneet
lapsen oikeuksiin monikulttuurisessa perhehoidossa.

Téssa artikkelissa tarkastelemme lasten-
suojeluntoimeksiantosuhteisessa per-
hehoitoa tilanteissa, joissa perhehoidon
osapuolet ovat kotoisin useammasta eri
kulttuurista. Kdytimme naist4 tilanteista
kasitettd monikulttuurinen perhehoito.
Lastensuojelun perhehoidolla tarkoite-
taan lapsen hoidon ja huolenpidon jirjes-
tamista sijaisperheessi silloin, kun hén ei
voi asua vanhempansa kanssa. Tarkoitam-
me artikkelissamme lapsella kaikkia alle
18-vuotiaita. Perhehoitajalla puolestaan
viitataan ennakkovalmennuksen kaynyt-
td yksityishenkilo4, jolle hyvinvointialue
siirtdd toimeksiantosopimuksella julkisen
hallintotehtévan eli sijoitetun lapsen hoi-
to- ja kasvatustehtavan (Perhehoitolaki
10§, vrt. Perustuslaki 124§ ja Lastensuo-
jelulaki 495).

Lapsen oikeus kulttuuriin

Perhehoitajat voivat olla keskenéén eri

Anu Lehtosaari ja Titta Turunen

etnisistd kulttuureista. Heille on voinut
biologisten ja adoptoitujen lastensa kanssa
muodostua jo perheend oma kulttuuri.
Perhehoitajien monikulttuurisen taustan
lisdksi my®ds sijoitettu lapsi syntymévan-
hempineen ja sukuineen voi edustaa useita
eri kulttuureja.

Jokaisella meistd on oikeus omaan
kulttuuriin. Oikeus omaan kulttuuriin
tarkoittaa yhteyttd omaan uskonnolliseen,
kulttuuriseen, kielelliseen ja etniseen taus-
taan (vrt. Lapsen oikeuksien sopimus 20.
artikla ja YK:n ihmisoikeuksien julistus 2.
artikla). Lapsen oikeus omaan kulttuuriin
on sekd lapsen oma oikeus ettd hdanen van-
hempiensa oikeus.

Monikulttuurisuus lisdd perheessi tar-
vetta neuvotteluun. Tutkija Carine Cools
(2011) ehdottaa viestinnédn tyokaluksi
monikulttuurisille pariskunnille relatio-
naalista dialektiikkaa, jonka varaan ensin
rakentuu parisuhteen dynamiikka. Kun
namad merkitysneuvottelut on kiyty pari-

suhteen nakokulmasta, avautuu tila lapsen
oikeuksien toteutumiselle, joista taytyy
kdyda samankaltaista neuvottelua.

Oikeus omaan kulttuuriin ndhdaan
sekd valinnanvapautena etti osana yksilon
identiteettia. Lapsen kulttuuri-identiteetin
tukeminen on vanhempien tehtévi. Kan-
sainviliset ihmisoikeussopimukset eivit
velvoita suoraan vanhempia, vaan valtion
tehtdvdna on varmistaa lapsen oikeuksien
sopimuksen toteutuminen lainsadd4dnnos-
samme (Lapsen oikeuksien sopimus, 4
artikla). Perustuslakimme sa4tda jokaisen
oikeudesta omaan kieleen ja kulttuuriin
(Perustuslaki 17 §).

Lapsen oikeuksien sopimuksen mu-
kaan kulttuuritaustaan on kiinnitettava
huomiota my®s, jos lapsi ei voi asua van-
hempiensa kanssa (Lapsen oikeuksien so-
pimus, 20 artikla). Perhehoitoon sijoitetun
lapsen oikeutta omaan kulttuuriin tdyden-
tad lastensuojelulaki. Sen mukaan lapsen
etu on ensisijainen ja sitd arvioitaessa on
kiinnitettavd huomiota siihen, miten eri
ratkaisut turvaavat lapselle kielellisen,
kulttuurisen ja uskonnollisen taustan
huomioimisen esimerkiksi jo sijaishuol-
topaikkaa valitessa (Lastensuojelulaki 4§,
508, 61a$).

Monikulttuurinen kasvatus
perhehoidossa

Perhehoidossa “koko kyld kasvattaa” si-
joitettua lasta, silld vastuu hoito- ja kasva-
tustehtavastd jakaantuu huoltajalle, lapsen
asioita vastaavan sosiaalityontekijille seka
perhehoitajalle. Yhteisty6ta koordinoi so-
siaalityontekija.

Kaikenikdisilld lapsilla on oikeus saa-
da tietoa heitd koskevista asioista, kuten
suunnitelmista, paatoksistd, toimenpiteis-

td ja naiden perusteluista. Lapsella on oi-
keus vaikuttaa itsed koskeviin asioihin - ja
oikeus olla vaikuttamatta. Perhehoitajan
tarkein tehtava on kiintymykseen houkut-
televa hoivaava suhde sijoitettuun lapseen
osana arjen vanhemmuuden huolenpito-
tehtévad. Tehtdva sisdltad arkipdivan paa-
toksenteon.

Perhehoitoperheen vanhempien lah-
tomaiden kasvatuskulttuureissa, tavoissa
pitdd huolta ja kasvattaa lapsia voi olla
suuriakin kulttuurisia eroja. Kulttuuris-
ten erojen lisdksi on hyvé tunnistaa myos
omien eldmédnkokemusten ja kasvatuksen
vaikutukset tapaan toimia lasten kanssa.

"Minun on ollut sopeutumista siihen, ettd
kumppanin ldhtomaan kulttuurissa kdiy-
dddn todella pitkid keskusteluja arkisten
asioiden ympdrilld ennen pddtoksentekoa.
Itse suomalaisena etenisin nopeammin
sanoista tekoihin ja ideoista pddtoksiin.
Olemme yrittineet l0ytdd tdssd kultaisen
keskitien, jossa kumpikin meistd saa koke-
muksen siitd, ettd pddtoksen tekemistd on

»

pohjustettu riittdvisti” - Perhehoitaja

Erilaiset arvot ja kasvatuskulttuuri voi-
vat konkretisoitua perheen ensimmaiisen
lapsen myo6ta. Jos perheen ensimméinen
lapsi on sijoitettu, kannattaa niakemyksiin
kasvatuksesta erityisesti pureutua perhe-
hoitajien ennakkovalmennuksessa.

"Perheessimme kdydddn vieldkin keskuste-
luja siitd, millaisiin paikkoihin lapset voivat
Suomessa mennd itsendisesti ja mihin hei-
ddt pitdid aikuisen toimesta viedd.”

- Perhehoitaja

Huostaanotettuna sijoitetun lapsen asias-
sa oikeus tehdé paatoksid jakaantuu muun

Anu Lehtosaari ja Titta Turunen
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kuin arkipdivin pddtoksenteon osalta
huoltajien ja lapsen asioista vastaavan
sosiaalityontekijan kesken riippuen huos-
taanoton tarkoituksesta ja sen toteutta-
misesta. Avohuollon tukitoimenpiteend
sijoitetun lapsen asioista paattad aina ha-
nen huoltajansa.

Huostaanotetun lapsen huoltajalla on
aina oikeus sanoa mielipiteensi lasta kos-
kevista tarkeistd asioista. Hanelld on oikeus
paattaa lapsen nimestd, uskontokunnasta
ja kansallisuudesta seka lapsen omaisuutta
ja taloudellisia asioita koskevista asioista.
Huoltajalla on oikeus ajaa lapsen oikeudel-
lista etua ja nostaa kanteita. Huoltaja paattaa
my0s lapsen esiintymisestd tunnistettavasti
tiedotusvalineissd ja sosiaalisessa mediassa.

Vahintd miti lapsen tulee saada kokea,
on tunne siitd, ettd hanet ja hdanen ajatuk-
sensa, ideansa, tunteensa ja nakokulmansa

Anu Lehtosaari ja Titta Turunen

on otettu huomioon. Télle kokemukselle
rakentuu luottamus omasta toimijuudesta
sekd myds kuulumisesta arvokkaana yk-
silond porukkaan (Tulensalo ym., 2021.).
Aina tilanteet eivit ole kuitenkaan yksi-
selitteisid.

“Huoltaja toivoi uskontoonsa liittyen sianli-
hatonta ruokavaliota lapselleen. Perheend me
muut kuitenkin soimme omat makkaramme
perheemme grilli-illoissa. Meilld asuessaan
lapsi alkoi pohtia voisiko hénkin voisi syodd
perheemme kanssa makkaraa. Keskusteluis-
sa lapsen kanssa avasimme hinelle tilannet-
ta sen verran kuin osasimme. Sovimme, ettd
jutellaan héinen huoltajansa kanssa asiasta.
Nihtiviksi jid, antaako huoltaja luvan lap-
selle ruokaan, jota hdn haluaa muun perheen
kanssa yhdessd syodd, mutta jonka syntymd-
perheen uskonto kieltdd”. - Perhehoitaja

Lapsen kulttuuriin liittyvia oikeuksia voi
ymmirtai ottamalla huomioon lapsi osa-
na suhteiden verkostoaan. Lapsi kasvaa
suhteissa perheeseensd ja muihin ihmisiin.

“Keskiafrikkalaisen biologisen isin perhe on
tdrked sijoitetulle lapsellemme. Lapsi vierai-
lee perheessd melko usein. Minua askarrut-
taa kieliasia lapsen oikeuden ndkokulmas-
ta. Lapsi ei ymmdrrd eikd halua puhua
swahilia, mutta hén jid vierailuilla usein
perheen keskustelujen ulkopuolelle. Lapsel-
la on kielellinen erityisvaikeus ja englannin
kielen oppiminenkin on hdnelle koulussa
vaikeaa. Hdn on kuitenkin verbaalinen ja
sosiaalinen. Pohdin sitd, tulisiko minun pyr-
kid tukemaan swahilin kehittymistd vastoin
hénen tahtoaan ja tuottaa hinelle nyt koke-
muksia positiivisista tilanteista, jossa swahi-
lia kaytetddn. Sitten vanhempana hdn voisi
ehkd ymmdrtdd kielen merkityksen ja arvon
ja hdnelld olisi ainakin mahdollisuus valita
se eldmddnsd.” - Perhehoitaja

Sosiaaliviranomainen pééttda huostaan-
otettuna sijoitetun lapsen olinpaikasta,
hoidosta ja kasvatuksesta, opetuksesta,
terveydenhuollosta sekd valvonnasta ja
muusta huolenpidosta. Sosiaalityonte-
kija hakee lapselle hdnen tarvitsemansa
etuudet ja palvelut. Sosiaaliviranomainen
myos valvoo, ettd perhehoito vastaa lapsen
tarpeita. Keskeistd onnistuneessa perhe-
hoidossa on yhteisty6 lapsen, hidnen van-
hempiensa, huoltajan sekd perhehoitajan
valilla.

Kulttuuriin liittyvaa kysymysté poh-
dittaessa on arvioitava asian merkityksel-
lisyytta kyseiselle lapselle, tdssa ajankoh-
dassa ja elimantilanteessa. Lapsen oma
osallisuus on valttdimatonta, silld muu-
toin voimme vain arvailla lapsen ihmis-

Keskeistd

onnistuneessa
perhehoidossa on
yhteistyo lapsen,
hdnen vanhempiensa,
huoltajan sekd
perhehoitajan
vdlilld.

suhteiden ja kulttuuritaustan merkityksid
hénelle itselleen.

"Viime vuonna lapsi tuli avaamaan ovea
kongolaisessa mekossa. Tind vuonna me-
kot olivat siirtyneet koristeeksi seindlle”

- Sosiaalityontekija

Sosiaalityontekija tarvitsee tietoa moni-
kulttuurisen perhe-eldmén erityispiirteista
ja kulttuurista. Tietoakin arvokkaampaa
voi olla taito kysyd ja kuunnella, asettua
ratkaisijan tehtdvdn tuomasta positiosta
huolimatta ei-tietdmisen” tilaan ja kuun-
nella ihmistd oman eldménsa asiantunti-
jana yhteistd ymmarrysta tavoiteltaessa.

“Hain lapselle ruotsinkielisen tukihenkilon
kielen vuoksi, vaikkei hénelld ollut perin-
teistd tukihenkilon tarvetta. Lapsi koki it-
sensd sukunsa luona ulkopuoliseksi, koska
ei ymmdrtdnyt kaikkea ja puhui ruotsia
hitaasti. Suku oli kuitenkin merkittiva si-
joituksen tuki.” - Sosiaalityontekija

Anu Lehtosaari ja Titta Turunen
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Ohittamisen ja kulttuuristamisen
vastavoimana kulttuurinen
kompetenssi

Perhehoitoperheen jasenten kulttuuriin liit-
tyvid oikeuksia on mahdollista ymmartas,
kun kysymyksid tarkastellaan yhdessd heidan
kanssaan, huomioiden perheenjésenen ja
hénen laheistensi viliset suhteet. Kulttuurin
merkitystd lapselle tai aikuiselle voi ymmar-
tad vain vuorovaikutuksessa hénen kanssaan.
Ohittamisen ja kulttuuristamisen kasit-
teiden tunnistaminen saattaa auttaa meité
arvioidessamme perhehoitoperheen kanssa
kulttuurisiin oikeuksin liittyvid arjen kysy-
myksid. Ohittaminen on kulttuuriin liitty-
vén tiedon suodattamista, jolloin emme
ymmarra aikuisen tai lapsen tilannetta ko-
konaisvaltaisesti. Saatamme jattad kulttuu-
riin liittyvét asiat kokonaan huomiotta, jos
asiat tuntuvat vierailta tai vaikeilta (Musta-
saari, 2020). Kulttuuristaminen puolestaan
tarkoittaa kaiken tulkitsemista kulttuurin
kautta. Ajattelua ohjaa kisitys kulttuurista
pysyvéni ja yleismaailmallisesti samoin
ymmidrrettynd asiana. Kéytdnnon tekoina
kulttuuristaminen voi siis olla vaikkapa
listoja siitd, mitd ruokia muslimit saavat
sy0da ja mita ei (Mustasaari, 2020).
Ohittamisen ja kulttuuristamisen ennal-
tachkéisemiseksi tarvitsemme neuvottele-
vaa ja kulttuuritietoista vuorovaikutusosaa-
mista. Henna Joutselainen (2012) havaitsi
pro gradussaan, ettd vanhempien kult-
tuurienvilinen kompetenssi oli sidoksissa
kulttuurien valiseen vuorovaikutukseen
liittyvadan kokemukseen ja koulutukseen.
Kulttuureihin liittyvien tekijoiden tiedosta-
minen ja ymmértdminen lisadvat valmiuk-
sia kehittad kulttuurienvalistd osaamista
(Joutselainen, 2012). Ilse Niekan (2020)
tutkimusaineistossa maahanmuuttajataus-
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taisen sijoitetun lapsen ymparilld nakyvit
ilmidt suhteessa omaan lahtokulttuuriin
saattoivat olla hyvin erilaisia eri tilanteissa.
Joskus syntymévanhempien kieltei-
set asenteet omaa kotimaataan kohtaan
vaikeuttavat myos perhehoitajien kykya
yllapitad positiivisia mielikuvia lapsen lh-
tokulttuurista perhehoitoperheissi. Joskus
lapsen omat kokemukset kotimaasta ja sen
kulttuurista voivat olla traumaattisia. MyGs
tiedotusvilineet saattavat yllapitavat nega-
tiivista kuvaa lapsen ldhtokulttuurista. Tal-
16in oman kulttuurin arvostaminen voi olla
vaikeaa. Joskus asenne omaa ldhtokulttuu-
ria kohtaan voi olla ylistavé, ja lapsen suo-
malaistuminen pelottaa joko lasta itsedén,
syntyméavanhempaa tai koko biologista per-
hetti. Joskus taas lapsen mahdollisimman
pikaista suomalaistumista jopa toivotaan,
ja koko mennyt elamd halutaan unohtaa
(Niekka, 2020). Ndama esimerkit vahvista-
vat kulttuurisensitiivisyyden, avoimuuden ja
dialogisuuden tarkeyttd monikulttuuristen
perheiden merkitysneuvotteluissa.

Lopuksi

Lapsen oikeudet monikulttuurisessa per-
hehoitoperheessi saavat tilaa toteutua vain
vahvan vuorovaikutuksen ja viestinnin
valitykselld, silld perheenjdsenten erilaisten
kulttuuristen ilmi6iden muodot ndyttaytyvat
perheissé jatkuvina muutostiloina. Perheiden
monimuotoistuessa tarvitsemme lisad eri ta-
voin monikulttuurisia perhehoitoperheita.
Kahden kulttuurin perheilld on usein paljon
vahvuuksia monikulttuuriseen sijaisvanhem-
muuteen (Niekka, 2020). Perhehoitoperhei-
den tukea ja ohjausta monikulttuuristen ilmi-
6iden aarelld on vahvistettava, jotta voisimme
mahdollistaa perhe-eldmén yhi useammalle
sijaishuoltopaikkaa tarvitsevalle lapselle.

Kaksi- ja monikieliset lapset
lastensuojelun asiakkaina

Mohamed Ali
Familia ry

Kirjoittaja tyoskentelee Familia ry:n Belingual-hankkeen
asiantuntijana. Belingual-hanke organisoi kielikerhotoimintaa
monikielisille kahden kulttuurin alle kouluikdisille lapsille sekd
tuottaa koulutusmateriaaleja ja jirjestid koulutuksia moni-

kielisyydestd perheille ja ammattilaisille.

Kaksi- ja monikielisten lastensuojelun
asiakkaiden ja heiddn kanssaan tydsken-
televien ammattilaisten kokemuksia on
tutkittu Suomessa melko vahdn. Moni-
muotoiset- ja kulttuuriset lapset ja perheet
alkavat kuitenkin olla entistd nakyvampi
osa yhteiskuntaamme, joten heidan koke-
muksiaan lastensuojelutyosta ja sithen liit-
tyvistd prosesseista olisi syytd tutkia tar-
kemmin. Tutkimuksista saatava tieto loisi
hyvin perustan sille, ettd lastensuojelun
ammattilaisten tyo helpottuisi ja ty6n vai-
kuttavuus lisdadntyisi. Haluan télla kirjoi-
tuksella muistuttaa kaksi- ja monikielisten
lasten taustan ymmartamisen tarkeydesta
sekd peradnkuuluttaa representaation roo-
lia lastensuojelutydssa.

Tilastoja tarkasteltaessa on selkedsti
nahtavissa, ettd vieraskielisten lastensuoje-
lun asiakkaiden, usein nimenomaan kak-
si- ja monikielisten lasten, osuus on kasva-
nut viime vuosina. Kasvu nékyy erityisesti

padkaupunkiseudulla. Mediassa on ollut
esimerkiksi esilld suomalaisvenéldisten
perheiden huoltajuuskiistat, lasten huos-
taanotot, sekd muut kaksi- ja monikielisiin
perheisiin liittyvit riskitekijat, jotka saat-
tavat johtaa lastensuojelun asiakkuuteen.
Meneillddn oleva keskustelu "jengiytymi-
sestd” liittyy myos vahvasti ajheeseen.
Lastensuojelulaissa sdddetddn erikseen
kielellisen, kulttuurisen ja uskonnollisen
taustan huomioimisesta osana lasten-
suojelutyota ja lapsen edun toteutumista.
Lakimme siis huomioi kaksi- ja moni-
kielisten lasten kohdalla ryhmiin liittyvit
erityistarpeet. Kulttuurisesti monimuotoi-
sessa perheessd saattaa esiintyé haasteita
luoda ymparistd, jossa lapsen identiteetti
ja itsetuntemus kehittyy myonteiselld ja
rakentavalla tavalla. Vahemmistétaustasta
tulevat lapset ja nuoret kokevat usein risti-
riitaisia tunteita kotikulttuuriensa ja -kie-
liensa ja valtakulttuurin ja -kielen valilla,
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ja heidan saattaa olla vaikeampi 1oytda
paikkaansa tai kokea osallisuutta yhteis-
kunnassa ja muissa yhteisdissadn. Juuri
tdma oman identiteetin muodostamisen
kanssa kaytiva, usein vaikeakin matka —
ja oman perheen mahdollinen ymmarta-
méttomyys titd matkaa kohtaan - on yksi
niista riskitekijoistd, joka voi hyvinkin
johtaa paitsi lastensuojelun asiakkuuteen,
viimeisend keinona jopa huostaanottoon
tai sijoitukseen.

Monimuotoisuus on tullut jaa-
dakseen

Kaksi- ja monikielisten perheiden van-
hemmat ovat usein huolissaan siitd, ettd
lastensuojelun asiakkuus johtaa perheen
kulttuuri-identiteetin menetykseen. Esi-
merkiksi muslimiperheen kohdalla pel-
ko saattaa liittyd uskonnon katoamiseen
lapsen eldmaista. Tama saattaa aiheuttaa
perheille voimakkaitakin hépeén tuntei-
ta. Kulttuurisensitiiviselld osaamisella on
vahva rooli lastensuojelutydssd, ja esimer-
kiksi sosiaalityontekijan tehtdvana on 16y-
tad tie kulttuurien ja kielten kohtaamisen
kaytannon vaikeuksien yli, padsten ndin
kisittelemadn lapsen ja perheen huolia
mahdollisimman suoraviivaisesti.
Lastensuojelutyo kaksi- ja monikielis-
ten ja vihemmistokulttuureista tulevien
perheiden kanssa on tyoskentelykenttina
hyvin erilainen kuin valtavdeston kohdal-
la. Asiakaskunnan monimuotoistuminen
vaatii lastensuojelun asiantuntijoilta lisa-
resursseja, syvempaa ymmarrysta esimer-
kiksi kaksi- ja monikielisyydesta sek eri-
laisuuden tunnustamista ja hyvaksymista.
On erityisen tirkedd, ettd timan kriittisen
tyon ympérille rakennetaan monimuotoi-
sempaa ja monikielisempad tyoyhteisoa,
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varataan enemman resursseja ja tarjotaan
tutkittua tietoa, jota ammattilaiset voivat
hy6dyntaa kaytdnnon tydssaan.

Representaation voima

Representaatiolla eli ihmisten eri ominai-
suuksien ja identiteettien ndkyvilld ole-
misella, on merkitysté lastensuojelutyos-
sd. Suomi tarvitsee enemman kaksi- ja
monikielisid perheita sijaisvanhemmiksi,
sosiaalityontekijoiksi ja lastensuojelualan
asiantuntijoiksi. Yksipuolisuus luo minka
tahansa ihmisryhmén kohdalla automaat-
tisesti ennakkoluuloja, jotka vaikuttavat
sithen, miten ryhmaén jasenid kohdellaan.
Lastensuojelun asiakkaina olevien per-
heiden kohdalla tdmi yksipuolisuus voi
olla erityisen haitallista tai jopa vaarallis-
ta, koska se voi johtaa siihen, ettd kahden
tai useamman kulttuurin lapset tuntevat
itsensd syrjdytetyiksi ja vadrinymmarre-
tyiksi. Maailmassa, joka on muuttumassa
yha monikulttuurisemmaksi, on tirkeaa
kuvata monimuotoisuutta myonteisessé
valossa. Esittdmalld vain yhden puolen
tarinasta vaarana on vadrien stereotypioi-
den ja ennakkoluulojen ylldpitaiminen.
On elintirkedd muistaa, ettd maailmassa
on monenlaisia ihmisié ja etta meitd kaik-
kia on kohdeltava kunnioittavasti. Vain
ymmartdmalld aidosti muita kulttuureja
voimme olla mukana rakentamassa oi-
keudenmukaisempaa ja tasapuolisempaa
maailmaa.

Representaation ja kulttuurisensitiivi-
syyden puute voi lisatd lasten jo valmiiksi
tuntemaa ahdistusta ja pelkoa lasten-
suojelun piiriin joutumisesta. Lapsen tai
nuoren voi olla entisti vaikeampaa loytad
paikkaansa, jos hénet sijoitetaan tdysin
erilaiseen yhteis66n, olivat siind olevat

ihmiset kuinka hyvéantahtoisia ja asian-
tuntevia tahansa. On tdysin luonnollista,
ettd esimerkiksi vieraaseen perheeseen si-
joitettu lapsi kaipaa oman kotinsa perin-
teitd ja rituaaleja. Sopeutumista voidaan
helpottaa, kun lapset sijoitetaan perhei-
siin, jotka kuuluvat samaan kulttuuriseen
ja mahdollisesti uskonnolliseen ryhmaéan
kuin he itse.

Niiden lasten kohdalla, jotka otetaan
huostaan laitoksiin tai sijoitetaan perhei-
siin, representaatiolla on erityisen vahva
merKkitys. Yhdysvaltalainen lastenoikeus-
aktivisti Marian Wright Edelman on osu-
vasti sanonut: “You can’t be what you can’t
see”, eli et voi olla sitd, mité et nde. Kaksi-

ja monikulttuuristen lasten ja nuorten on
pystyttdva nakemadn itsensd kaltaisia ja
nakoisid ihmisid perheissd, joihin heidat
sijoitetaan, laitoksissa, joihin heidét asu-
tetaan sekd niissd tyontekijoissé, joiden
kanssa he asioivat. Representaatio tarjoaa
lapsille samanhenkisen ja kannustavan
ympariston, joka kunnioittaa heidén kult-
tuuriaan ja kotikieltdan. Representaation
kautta lapsi voi myo6s nahda ja kuvitella
itselleen erilaisia tulevaisuuspolkuja; sel-
laisia, joissa hian on yhteiskunnan taysival-
tainen jasen, kokee osallisuuden tunteita
ja uskoo omiin mahdollisuuksiinsa eldaa
hyvi ja merkityksellinen elima. «
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Puoliso sosiaaliohjaajana

Nora Repo-Saeed

Erityishuoltojéirjestdjen liitto EHJA ry

Kirjoittaja on uskontotieteen dosentti Itd-Suomen yliopistossa
ja sosionomi (AMK)-diakoni. Hin tydskentelee sosiaaliohjaa-
jana Erityishuoltojirjestdjen liitto EHJA ry:ssd.

Suomalaisessa yhteiskunnassa ulkomaa-
laisen kumppanin kanssa elaiminen edel-
lyttad puolisoilta monenlaisia hallinnol-
lisia ja muita ponnisteluja yhteisen arjen
mahdollistamiseksi. Tilanteen laajempi
viitekehys voi olla sosiaali- ja terveysalan
ammattilaisellekin vaikea hahmottaa. Per-
heen tukitoimia suunniteltaessa ja niistd
paitettdessd olisi hyvd huomioida, ettéd
tukea tarvitsevat kaikki sen jasenet.
Kisittelen tdssd artikkelissa usean
kulttuurin perheen arkea Suomeen jo
integroituneen puolison nakékulmasta,
joka ei useinkaan ole tarkastelun keskios-
sd. Puolison kokemukset jaavat monesti
varjoon, vaikka pariskunta huomioidaan
esimerkiksi juridisesti ja verotuksellisesti
yhtend yksikkond. Havaintoni perustuvat
monivuotiseen kokemukseen sosiaalioh-
jauksesta ja diakoniatydstd ulkomaalaisten
asiakkaiden kanssa. Viitteissd tarjoan lu-
kijalle mahdollisuuden perehtya esiintuo-
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miini seikkoihin lisd4. Valittu perspektiivi
avaa parisuhteen dynamiikkaan vaikutta-
via seikkoja ja niiden syy-seuraussuhtei-
ta. Parisuhde toimii usein kontekstina
perheenperustamiselle ja se on néin ollen
lastensuojeluun liittyvien kysymysten
perusmaastoa. Tilastollisesti Suomessa
ulkomaalaisen ja suomalaisen vilille sol-
mittu liitto padttyy useammin eroon kuin
kahden suomalaisen vilinen liitto. Eron-
neisuus on kuitenkin prosentuaalisesti las-
kenut viimeisten vuosikymmenten aikana.
(Tilastokeskus, 2022.)

Yhdessa elaminen edellyttaa
oleskeluoikeutta

Se, ettd vaaditaanko perhesiteeseen pe-
rustuvan oleskeluluvan saamiseksi avioi-
tumista, riippuu hyvin pitkélle oleskelu-
lupaa Suomeen hakevan ulkomaalaisen
kansalaisuudesta. Ulkomaalaisen kanssa

9

Perheen tukitoimia
suunniteltaessa ja niistd
pddtettdessd olisi hyva
huomioida, ettd tukea
tarvitsevat kaikki sen

jdsenet.

9

avioituva Suomen kansalainen tai Suo-
messa vakituisesti asuva ei valttamatta
saa valita paikkaa tai aikaa, jolloin vih-
kiminen suoritetaan, jos avioituminen
on ainoa vaihtoehto oleskeluluvan hake-
miselle (Migri, 2022g). Vihkiminen voi
tarkoittaa avioitumista toisen puolison
ldhtomaassa tai Suomen edustustossa jos-
sain kolmannessa valtiossa, jolloin kaikkia
itselle tarkeitd ihmisid voi olla vaikeaa tai
mahdotonta kutsua paikalle. Jotta yhdessé
elamisen mahdollistavaa oleskelulupaa voi
hakea, avioituminen voi tapahtua kiirees-
sd eikd sen jarjestelyihin ja yksityiskohtiin
voi keskitty4 tai itse liittoon astumisesta
rentoutuneesti nauttia. Avioliiton solmi-
minen ja oleskeluluvan hakeminen myds
usein edellyttdd erilaisten papereiden
hankkimista, kddnnéttdmista ja laillista-
mista sekd matkustamista tunnistautu-
maan Suomen edustustoon, miké voi ko-
konajsuudessaan olla huomattavan kallis
prosessi.

Oleskelulupahakemuksen vireyttami-
sen jalkeen on tiedossa kuukausia pitka
odottelu, joka voi padttyd myos kieltei-
seen padtokseen. Pahimmassa tapauk-
sessa kielteinen oleskelulupapaitds voi
johtaa viranomaisen aloittamaan kes-
kusteluun lumeavioliitosta, kehotuksiin
vanhemmuuden hoitamisesta etdyhtey-
delld ja asian joskus jopa vuosia vievddn
jatkokdsittelyyn hallinto-oikeudessa (Aa-
mulehti, 2022; Asianajajaliitto, 2019). Jos
perheenkokoaja on Suomen kansalainen,
perheenyhdistiminen ei edellyta tiettya
tulotasoa, mutta muille perheenkokoajil-
le saatetaan asettaa tuloedellytys oleske-
luluvan myéntdmiseksi. Toimeentuloe-
dellytys on verrattain korkea varsinkin
silloin, jos perheeseen kuuluu useam-
pi jasen (Migri, 2022c, 2022d, 2022e¢).
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Jos toimeentuloedellytys on asetettu
perheenyhdistdmisen mahdollistami-
seksi, paineet kohdistuvat erityisesti sii-
hen puolisoon, jonka tuloihin perustuen
perheenyhdistimistd on haettu. Tama
tarkoittaa sité, ettd tyopaikkaa ei missddn
olosuhteissa saisi menettdi, ja ettd yhdes-
td tyostd luovuttaessa olisi suoraan siir-
ryttava toiseen. Myos tyonteko-oikeutta
voidaan rajata oleskelulupakohtaisesti,
joten mika tahansa uusi tyopaikka ei valt-
tamattd kay.

Puolison saavuttua Suomeen hin on
siis alisteisessa asemassa kumppaniinsa
ndhden. Lahtokohtaisesti perheenkokoaja
on maahan saapuneesta elatusvelvollinen,
ja hénen tulonsa vaikuttavat suoraan oles-
keluluvan saaneelle my6nnettyihin tukiin
ja etuuksiin (Minilex, 2022). Esimerkiksi
asumisen tukien saaminen voi olla vai-
keaa, jos toisella puolisolla on kokoai-
kainen tyo (Eduskunta, 2021.) Puolison
tulot voivat myos vaikuttaa oleskeluluvan
jatkohakemuksen menestymiseen. Tama
heijastuu maahan saapuneen puolison it-
semédrdamisoikeuteen ja luo puolisoiden
vilille riippuvuussuhteen, jonka puolisot
voivat kokea puolin ja toisin epdoikeu-
denmubkaiseksi ja vaikeaksi. Ty6llistymi-
nen paikallista kieltd puhumattomana voi
varsinkin aluksi olla hyvin haastavaa, ja
suomalaiset tavat hakea t6itd saattavat olla
vieraita. (Kotoutuminen.fi, 2022.) Apua ei
juuri ole tarjolla, silld tyopaikan 16ytami-
nen edellyttda usein kymmenien tai sato-
jen hakemusten ldhettamista tyonantajille.
Usein erilaisiin sahkoisiin jarjestelmiin
jatettdvien hakemusten, joiden kaikki
tekstit ovat suomeksi tai ruotsiksi ei on-
nistu ilman, ettd siind avustaa paikallista
kieltd hallitseva henkil6 eli useimmissa
tapauksissa puoliso. (Duunitori, 2022.)
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My®6s viranomaisasiointi voi nayttay-
tya hyvin vaikeana (Euro & Talous, 2021;
Oikeusministerid, 2021; Terveyden ja hy-
vinvoinnin laitos [THL], 2021.) Asiointi
tapahtuu Suomessa yhé enenevissd maé-
rin kirjallisesti, usein verkossa, tai se tulee
hoitaa puhelimessa. Jos henkilon kielitaito
ei ole tdydellinen, ndima menettelyt ovat
syrjdyttavid ja marginalisoivia ja edellyt-
tavit usein moninkertaista vaivannikod,
jotta asia saadaan hoidettua. Kasvokkain
asioidessa olisi mahdollisuus esimerkiksi
piirtad paperille, kdyttaa kadnnosohjel-
mia tai kuvia asioinnissa tai nayttaa sel-
keyttdvia elementtejd asiakaspalvelijalle
alypuhelimesta, jos omistaa sellaisen.
Digitaitojen hallinta ei my6skéddn ole
itsestadnselvyys, eikd jatkuvasti muut-
tuvien sdhkoisten jérjestelmien peréssa
pysyminen valttimattd ole helppoa (Yle,
2022; Sininauhaliitto, 2019; Fingo, 2021).
Liséksi viranomaisten hallinnolliset pro-
sessit kuten esimerkiksi ulkomaalaisen re-
kister6iminen asukkaaksi kuntaan saattaa
kestad kuukausia ja télld saattaa olla toi-
mijuutta rajaavia seurauksia. Esimerkiksi
pankkitilid ei voi avata ennen kuin vées-
totietojéarjestelmadn on merkitty voimassa
oleva osoite. Ndin ollen voidaan helposti
joutua tilanteeseen, jossa puoliso kokee
alemmuutta ja toimijuutensa rajautumis-
ta hyvin pieneen piiriin. Jarjestelma ikdan
kuin infantilisoi ihmisen toisen ihmisen
huollettavaksi.

Jatkuvaa huolta arjessa

Puolisoiden ollessa kotoisin eri mais-
ta, huoli oleskeluluvan jatkosta on osa
perheen arkea. Oleskeluluvan myén-
tdmiseen vaikuttavat esimerkiksi niin
kutsutut nuhteettomuusedellytykset ja

se, kuinka paljon maassa asunut on tu-
keutunut etuusjarjestelméédn (Helsingin
sanomat, 2022; Yle, 2022; Demokraatti,
2020). Autoiluun liittyy aivan erityisia
pelkoja, koska se saattaa merkitd kans-
sakdymistd poliisin kanssa. Pienestakin
liikenteessa tehdysté virheestd annettavat
sakot voivat suoraan muodostaa ongel-
man oleskeluluvan myoéntamiselle. Maa-
hanmuuttoviraston vaatimukset koskien
hakijan nuhteettomuutta eivit ole laissa
kaikilta osiltaan tarkasti maariteltyja,
mutta niitd sovelletaan monesti ehdot-
tomina kdyttimaéttd kokonaisharkintaa,
joka mahdollistaisi inhimillisten seikko-
jen huomioimisen oleskelulupapéitosta
tehtdessd (Migri, 2022a, 2022b, 2022f;
Korkein hallinto-oikeus [KHO], 2020).
Tétd menettelyd ei tdhdn mennessd ole
kyseenalaistanut mikdén instituutio riit-
tavasti, niin, ettd kokonaisharkintaa olisi
pakko soveltaa aina oleskelulupapiitosta
valmisteltaessa.

Viranomaisasiointi kaikkinensa voi
tuntua upottavalta suolta, koska pienista
lomakkeen taytossd tehdyistd virheista
tai epdselvyyksistd puhelimessa saatetaan
rangaista evaidmalld etuus tai vaatimalla
asioimista monimutkaistavia lisdselvi-
tyksid. Muualta maahan muuttaneen on
erittdin vaikea selvitd téllaisista tilanteista
yksin. Tukea lomakkeiden tayttamiseen,
asioiden ja instituutioiden roolien ja me-
nettelyiden ymmartdmiseen ei juuri ole
tarjolla. Sen sijaan jopa suomen kielen
opetusta voidaan olla sysdéamissi puolison
harteille, sen lisaksi mitd hdn jo ennestdan
tekee perheen arjen mahdollistamiseksi.
Ulkomaalaiseen asiakkaaseen saatetaan
myos suhtautua epdilevisti, hdnen anta-
maansa selvitystd omasta tilanteestaan
voidaan pitdd vihemmadn luotettavana

kuin suomalaisen. Palvelujarjestelmén
monimutkaisuus korostuu usein silloin,
kun kyseessd on ulkomaalainen asiakas.
Jo Suomessa vakituisesti asuvalle voi olla
uuvuttavaa ja vaikeaa hahmottaa eri jér-
jestelmid ja palveluita ja niiden vilisid
suhteita. (Jyvaskylan yliopisto, 2020; Pit-
kénen, 2022.) Silloin kun asiakas ei puhu
paikallista kieltd, jarjestelman sekavuus
piirtyy esiin erityisen voimakkaana.

IThmisen kokonaisvaltainen hyvin-
vointi edellyttdd toimivia sosiaalisia suh-
teita (Ylioppilaiden terveydenhoitosdtio
[YHTS], 2022; Vahtera & Uutela, 1994).
Suomessa ystivyyssuhteiden luominen on
monesti haastavaa, ja sosiaalinen kanssa-
kdyminen julkisissa yhteyksissa usein
erittdin typistettyd. Se, ettd puolison per-
he voisi vierailla Suomessa, tukisi hdnen
hyvinvointiaan. Viisumien hakeminen voi
kuitenkin olla hyvin vaikeaa, ja edellyttad
matkustelua toiseen maahan tai kohtuu-
tonta paperityota, todistelua ja varoja (Ul-
koministerio, 2022). Tassakin ulkomaa-
lainen puoliso on alisteisessa asemassa.
Avioliitto tai yhdessd elaminen ei myds-
kadn automaattisesti tarkoita sitd, ettd mo-
lempien puolisoiden perheet hyviksyvit
asian. T4lld voi olla suuri merkitys maa-
han saapuneen puolison mahdollisuuksiin
luoda Suomessa verkostoja, oppia kieltd ja
esimerkiksi tyollistyd.

Oman perheen tukeminen lahto-
maassa voi myos olla vaikeaa ja kallista.
Varojen ldhettdminen perheenjasenil-
le ei valttdmatta onnistu turvallisesti
pankin kautta, ja se voi johtaa pankin
esittdmiin syytoksiin terrorismin tuke-
misesta ja rahanpesusta. Tdma pakottaa
kayttdimaan turvattomampia ja kalliim-
pia keinoja varojen siirtimiseksi. Lisak-
si ulkomaalaisen mahdollisuudet joutua
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huijatuksi ovat merkittavat, kun erilaisia
sopimuksia tarjotaan soittelemalla tai
alylaitteisiin ja sahkopostiin ldhetetty-
jen linkkien vilitykselld. Ulkomaalaisen
puolison kanssa eliminen Suomessa tar-
koittaakin usein jatkuvaa edunvalvon-
taa. Esimerkiksi sen tarkistamista, onko
puoliso saanut samanlaisen pankKkitilin
ja oikeudet sen kaytto6n kuin suomalai-
nen saisi, ymmarrettiinké hénta todella
viranomaisasioinnissa ja onko solmittu
sopimus sellainen, ettei siihen liity hy-
viksikayttod. Jotta tdssa viidakossa voisi
menestyd, puolison on usein jatkuvasti
oltava valmiina ottamaan vastaan mil-
loin minkédkinlainen tilanne ja kriisi,
etsid loputtomasti lisdtietoja ja ennen
kaikkea kaikkina aikoina puolustaa ra-
kasta ihmista.

”Mista sa ihan oikeasti olet
kotoisin”

Suomalaisuus ja suomalainen identiteetti
kytketdaan vahvasti tietynlaiseen etnisyy-
teen, alkuperdin, ulkondkoon ja kielitai-
toon (esim. Jaske ym., 2022; Keskinen ym.,
2021; Lepola, 2000). Nin ollen eri maista
kotoisin oleviin ihmisiin suhtaudutaan
monesti eri tavoin riippuen siitd, miten
paljon ulkomaalainen poikkeaa suomalai-
seksi oletetusta (Oikeusministerio, 2021).
Monen rasismia ja syrjintdd kokematto-
man on vaikea ymmartag, kuinka raskasta
on erottua joukosta fyysisten piirteidensi
tai puhumansa kielen perusteella niin sa-
notuksi oletetuksi ei-suomalaiseksi ja ettd
joutuu jatkuvasti oletusten kohteeksi. On
uuvuttavaa joutua kertomaan uudelleen ja
uudelleen misté on kotoisin, oikeuttamaan
maassa oleskeluaan tai puolustautumaan
muita mikroaggressioita vastaan (Yle,
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2020). Thmisten on usein kovin vaikea
ymmartad, ettei toisen ihmisen oletetun
erilaisen alkuperdn puheeksi ottaminen
tutustumisen alkumetreilld ole neutraali
tapa aloittaa keskustelua. Vuorovaikutus-
tilanteissa nakyy helposti myos se, ettéd
maahanmuuttoa tarkastellaan ainoastaan
puhtaan taloudellisena ilmioni (Avoni-
us & Kestila-Kekkonen, 2018). Jos olet
saapunut maahan turvapaikanhakijana,
olet vahemmain toivottu kuin silloin, jos
olet maassa perheenjdsenen statuksella.
Téaman tapaiseen ajatteluun vaikuttaa val-
tavirtainen ja julkinen tapa puhua maa-
hanmuutosta, jossa se merkitsee ensisijai-
sesti taloudellista kysymyst ja taakkaa sen
sijaan, ettd kyse olisi ihmisten perustavaa
laatua olevista oikeuksista liikkua paikas-
ta toiseen, tavoitella paremmin palkattua
tyota tai oikeudesta perhe-eldmaan.
Ei-suomalaisuus voi johtaa puolison
monenlaisiin ulossulkemisen kokemuk-
siin tyopaikoilla, oppilaitoksissa tai oppi-
lashauissa (Tyd- ja elinkeinoministerio,
2019; Saukkonen 2021; Hagman, 2020).
Ulossulkeminen voi johtua monista syis-
té: sithen voi liittyd esimerkiksi kielellisid,
uskonnollisia, poliittisiin mielipiteisiin,
ihonvériin, sukupuoleen tai muihin hen-
kilokohtaisiin ominaisuuksiin kytkeytyvid
elementtejd. Paikallisen kielen osaamisen
korostunut painottaminen voi estdd puo-
lisoa kokemasta kuuluvansa johonkin yh-
denvertaisena ja arvokkaana yksiloni. Se
ettd ulkomaalaisen kanssa suomeksi kayty
keskustelu edellyttdd suomea didinkiele-
nddn puhuvalta ponnisteluja, tarkoittaa
usein sitd, ettd keskustelu kdydaan lopul-
ta englanniksi tai se loppuu. Tilaisuuksia
kayttaa kieltd ei siis valttamatta tarjoudu
usein, jolloin kieltd on vaikea oppia. Oli-
sikin ensiarvoisen tirkead antaa maahan
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On uuvuttavaa joutua kertomaan
uudelleen ja uudelleen mistd on kotoisin,
oikeuttamaan maassa oleskeluaan tai
puolustautumaan muita mikroaggressioita
vastaan.

muuttaneille mahdollisuuksia opiskella
ja tehd4 ty6td matalammalla kynnykselld,
silld ne ovat niitd konteksteja, joissa voi
oppia kieltd ja joissa voi syntyé uusia sosi-
aalisia verkostoja (Suomen ammattiliitto-
jen keskusjarjesto, 2012.)

Epdvarmuus ja yksindisyys, jonka yh-
teiskunnan ulossulkevat rakenteet mo-
nesti luovat muualta maahan saapuneelle
puolisolle, ovat ikédvid elinolosuhteita.
Puoliso ei valttamatta koskaan koe ole-
vansa taysin tervetullut tai toivottu — paitsi
silloin, jos hénesté voidaan jollakin tavalla
hyotya taloudellisesti esimerkiksi halpana
tyovoimana tai kulttuurisesti eksoottisena
objektina (Yle, 2021; Verohallinto, 2020;
Thmiskauppa.fi, 2018). Luonnollisesti se
kaikki, mika loukkaa itselle rakasta ihmis-
té, on loukkaavaa myds puolisolle. Yhteis-
kunnallinen jérjestelmé tekee moninker-
taisesti selviksi sen, ettei ulkomaalaisen
puolison valinta ollut kovin hyva ratkai-
su, ja ettd se vaatii jatkuvaa ylimaaraista

9

tyota. Myds sen voi kokea darimmaiisen
raskaana, ettei kukaan nie tehdyn tyon
madraa tai sen arvoa, ja ettd luullaan, ettd
kaikki on tapahtunut aivan itsestaédn ilman
kenenkddn panosta, ilman minkéaénlais-
ta vaivanndkod ja vaikeutta. Pdinvastoin,
energiaa ja kirsivallisyyttd usean kulttuu-
rin ja kansalaisuuden kokoavan liiton ja
arjen yhdessd pitimiseen tarvitaan aivan
valtavasti jo kahdenvilisissa suhteissa pu-
humattakaan siit4, ettei muualta maahan
muuttanut puoliso ole yhdenvertainen
suomalaisessa jarjestelmissd. Néin ollen
moninaisista taustoista tulevien perheiden
kanssa tyoskenneltdessi olisikin hyva huo-
mioida se, ettd kannattelua, ymmérrysta ja
tukea tarvitsevat usein kaikki sen jasenet;
eivit siis ainoastaan he joita tukitoimet la-
kisaateisesti koskevat, tai he, joiden haa-
voittuvuus osataan tunnistaa. e
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Ero useamman kulttuurin
tai uskonnon perheessa

Helka Belt

Yhden Vanhemman Perheiden Liitto ry

??

Kirjoittaja on Yhden Vanhemman Perheiden Liitto ry:n
Uudenmaan alueasiantuntija, eroseminaariohjaaja ja

tunnelukkoterapeutti.

Ero koetaan meidankin yhteiskunnas-
samme edelleen usein epdonnistumiseksi.
Status eronnut kuulostaa monien mielesté
negatiivisemmalta kuin esimerkiksi nai-
maton. Vaikka emme rationaalisesti enda
ajattelisikaan eroa epdaonnistumiseksi, elda
tdmad ajatus silti edelleen monen alitajun-
nassa. Myos omaa suhtautumistaan eron-
neisiin on hyvé pohtia. Mitd ennakkoaja-
tuksia minulla on suhteessa eronneisiin,
eroihin, omaan pari- tai ihmissuhteeseen
tai parisuhteen pysyvyyteen? Eronnut tu-
lee aina kohdata ennen kaikkea ihmisend,
ei siviilisdatynsa kautta tai epaonnistu-
jana. Lastensuojelun tyontekijan on tar-
kedd kyetd tukemaan eronneen ajatuksia
omasta riittdvyydestd ja hyvyydestéd eron
jalkeenkin.

Ennakko-odotukset parisuhteen eli-
ménpituisesta kestosta johtuvat ennen
kaikkea siitd, ettd ydinperheen ylivalta
on ollut pitkddn itsestdanselvyys. Sodan
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jalkeinen yhteiskunta rakentui ydinper-
heen varaan: miehet rakensivat maata
konkreettisesti uudelleen, kavivat toissd
ja ansaitsivat elannon, maksaen samalla
myds sotavelkoja. Aidit hoitivat kodin yl-
lapidon ja lapset, joita oli yleensa paljon.
Suuret ikdluokat olivat syntyneet.

Kirkon tuoma traditio lisasi kasitysté
siitd, ettd miehen ja naisen valinen, elini-
kédinen ihmissuhde on ainoa oikea tapa
eldd. Kirjallisuus, media ja viihde lisdavit
romanttista kasitysta siitd, ettd parit ovat
alusta loppuun asti yhdessa, ja jos ndin ei
kay, on tarina rikki tai pilalla. Perheiden
kanssa tyoskentelevien on olennaisen tér-
kedd ymmartéa, etteivit edes alan ammat-
tilaiset eld irrallaan naistd yhteiskuntamme
traditioista.

Uskonto vaikuttaa voimakkaasti perhe-
kasitykseen oman kulttuurimme lisaksi mo-
nessa muussakin kulttuurissa. Lahestulkoon
kaikissa suurissa maailmanuskonnoissa ero

néhdian jos ei vddrand, niin ainakin epa-
onnistumisena. Joskus, varsinkin naisen
paattaessa erota, se on myos rangaistava
teko. Muita perhemuotoja kuin tiukkaa,
kahden eri sukupuolta olevan heteron
muodostamaa ydinperhettd ei useissa
uskonnoissa mydskdan hyviksytd. Nama
kisitykset vaikuttavat voimakkaasti
useamman kulttuurin ja tai uskonnon
perheisiin, joissa vanhemmat péatyvit
eroon. Oma suku ja yhteisé voivat jopa
hylatd eronneen. Néitd toimintatapoja
on myos kristillisperdisissd uskonnoissa.
Kun kohtaamme eronneita, joiden per-
heeseen on kuulunut tai kuuluu erilaisten
uskontokuntien edustajia, on tirkeda ottaa
huomioon my6s ndmé vanhempien pai-
toksiin vaikuttavat seikat. Joskus pelko us-
konnon tuomasta rangaistuksesta on aito
ja sille on jérkiperiiset perusteet. Koska
kohtaamme yhé enenevéssd maérin eri
kulttuurien ja uskontojen edustajia, lasten-
suojelun tyontekijin on tirkedd tunnistaa
eri uskontokuntien tuomat vaikutukset
perheen eldmédn.

Perheessd, jossa kulttuureja tai uskon-
toja on useampia, vaikuttavat eron jilkeen

9

juuri ndma uskonnolliset ja yhteiskunnal-
liset odotukset sekéd oppikasitykset. Petty-
mys itsed kohtaan voi olla valtava. Eronnut
voi kokea olevansa huonompi kuin muu
perheensi tai yhteisonsd, mika lisad ulko-
puolisuuden ja tuominnan pelkoa. Huo-
nommuuden tunne voi lisata syyllisyytta
ja hdpeda. Siksi on ddarimmaisen tarkeda
kohdata eronnut kunnioittaen ja tasaver-
taisena ihmisena.

Eronneen tunnetaakka on usein hy-
vin suuri. Eropaétoksen tehnyt voi kokea
syyllistamista itsensd ja oman yhteisonsa
lisdksi my6s entisen kumppaninsa ja ta-
mén yhteisén puolelta. Hantd voidaan
painostaa jadmaan liittoon, koska yhteiso
kokee eroperheen hyvin hipeillisend ja
vadrdna. Joskus tama painostus voi joh-
taa siihen, ettd eroa toivova ei paadykaan
eroon, koska hin ei usko parjaaviansa
ilman perheen ja lapsen toisen vanhem-
man tukea. Tamai vaikuttaa hanen ja koko
perheen hyvinvointiin. Joskus tdmaé johtaa
sithen, ettd eroon ei paadytd, vaikka liitto
olisi fyysisesti tai henkisesti vakivaltainen.

Joskus uskonto on voinut vaikuttaa voi-
makkaasti perheen eldmaan ennen eroakin.

Lastensuojelun tyéntekijén on tdrkedd
tunnistaa eri uskontokuntien tuomat
vaikutukset perheen eldmddn.

9
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Eronneita vanhempia kohdatessa
on hyvd ottaa huomioon, etteivit
vanhemman oma pettymys ja
mahdollinen katkeruus saisi vaikuttaa
lasten oikeuksien toteutumiseen.

Jos perheessd on useampia kulttuureja tai
uskontoja, voi olla vaikea ratkaista sit4,
mihin uskontoon lapset kasvatetaan.
Téama lisad parisuhteen haasteita seka per-
heen sisiisid ristiriitoja varsinkin silloin,
jos asiasta ei ole keskusteltu etukéteen. Jos-
kus toinen osapuoli on voinut antaa perik-
si ja antaa kasvattaa lapsensa kulttuuriin ja
uskontoon, joka ei ole oma. Joskus hian on
voinut itsekin kddntya kumppaninsa us-
kontoon. T4lloin oma perhe ja jopa oma
identiteetti voivat tuntua vierailta. Tama
voi aiheuttaa eron jilkeen katkeruuden ja
vihan tunteita liiton toista osapuolta sekd
taman kulttuuria ja uskontoa kohtaan seka
epatietoisuutta siitd, kuka itse on ja mil-
laista elamaa haluaa eldd. Haluanko jaada
tahan uskontoon vai erota? Mitd eroami-
nen yhteisosti tarkoittaisi? Lisdako tdma
jo ennestddn olemassa olevia ongelmia,
pelkoja ja epavarmuuksia?

Kulttuurien ja uskontojen moninai-
suuden tuomat haasteet lasten kasvatuk-
sessa voivat jatkua myos eron jélkeen.
Toinen vanhempi voi haluta kasvattaa
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lapsia edelleen oman uskontonsa mukai-
sesti, vaikka lapsi asuisi toista uskontoa tai
kulttuuria edustavan vanhempansa luona.
Joskus toinen vanhempi héviaa lasten eld-
mastd kokonaan. Néissa tapauksissa lahi-
tai yksinhuoltajaksi jaava voi kokea valta-
vaa ristiriitaisuutta lastensa kulttuureja ja
uskontoja kohtaan. Vanhempi voi kokea
lapsen toisen vanhemman uskonnon véi-
rini tai ahdistavana. Silti se on osa lasten
elamaa.

Kasitteleméttomat omat tunteet lasten
toista vanhempaa kohtaan voivat vaikuttaa
lasten uskonnolliseen, moraaliseen ja yh-
teiskunnalliseen kasvatukseen seka timén
tapakasvatukseen. Vanhempi ei ehka ha-
lua lasten oppivan enempa toisesta kult-
tuuristaan tai uskonnostaan. Lahtokoh-
taisesti on kuitenkin aina lapsen oikeus
oppia tuntemaan myos toisen vanhem-
pansa kulttuuri ja tavat. Vanhemman oma
pettymys ja mahdollinen katkeruus eivét
saisi vaikuttaa lasten oikeuksien toteutu-
miseen. Nama4 seikat on hyvé ottaa huo-
mioon, kun kohtaa eronneita vanhempia,

joiden lapsilla on kaksi tai useampi koti-
kulttuuria.

Joskus entisen kumppanin uskonto
voi toisen vanhemman mielestd tuntua
lapsille vadralta tai jopa haitalliselta. Van-
hempi voi kokea repivaa ristiriitaa ndiden
asioiden kanssa, kun hin pohtii lapsensa
kasvattamista. Siksi oman eron kasittely
on valtavan tirkead. Erotunteiden ja eroon
johtaneiden syiden ymmartaminen ja k-
sittely auttavat tutkitusti vahentdmaén
katkeruutta ja halua erottaa lapset toises-
ta vanhemmastaan tai timan kulttuurista.
Eroryhmissé ja -seminaareissa késitelldan
omaa osuutta parisuhteen dynamiikkaan,
omia surun ja vihan tunteita sek toiveita
omalle, tulevalle elimille. Ndma auttavat
siind, ettd eron jdlkeinen vanhemmuus
olisi mahdollisimman sujuvaa. Toisen

42?
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vanhemman kulttuuri ja uskonto eivét
valttdmattd tunnu endd uhalta. Samalla
eronnut kasittelee omia ennakkokasityk-
siddn perheestd ja eroista. Omat epdonnis-
tumisen tunteet voivat vaikuttaa omaan
hyvinvointiin, vaikka taté ei aina itse tie-
dostakaan. Mitd paremmin ymmartéa,
ettei ero ole vadrin tai epdonnistuminen,
sitd paremmin erosta padsee eteenpdin.
Téama kaikki mahdollistaa sen, ettd kyke-
nee eron jialkeen olemaan paremmin lasné
ja tukena myos lapselleen. Siksi eronneita
kannattaa kannustaa kisittelemadn eroaan
eroryhmissé, eroseminaareissa tai jollain
muulla sopivalla tavalla.

Lapsen identiteetti ja turvallisuuden
tunne rakentuvat sen varaan, ettd hin
kokee molemmat vanhempansa hyvina ja
luotettavina ihmisind. Toisen vanhemman
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sulkeminen lapsen eldmadsti tai hdnen
haukkumisensa lapsen kuullen on lapselle
hyvin turvatonta ja himmentavaa. Hinen
elaménsa rakentuu sen varaan, ettd hanel-
13 on molemmat vanhemmat, jotka ovat
halunneet hdnen syntyvian. Han kokee
valtavaa ristiriitaa, jos jompikumpi van-
hemmista havida hinen eldmastdén tai
hin kuulee timén olevan huono tai paha.
Joskus lapsi kokee, ettd jos hdnen toista
vanhempaansa haukutaan, haukutaan
myos lasta itseddn. Siksi on tdrkedd, ettd
vanhemmat eivét pyri poistamaan tois-
ta vanhempaa lapsen eldmasta, tai yrita
mustamaalata toista vanhempaa lapsen
silmissd. Jos vanhemmat eivit kohtele las-
ta hyvin, eivat muutkaan aikuiset tunnu
turvallisilta. Télloin lapsi saattaa kokea,
ettei voi turvautua keneenkian.

Se, ettd omat, mahdollisesti haasta-
vat tunteet toista vanhempaa ja tdmén
lahtokulttuuria tai -uskontoa kohtaan on
kasitelty, vaikuttaa suoraan myos lapsen
hyvinvointiin. Vanhemman ei tarvitse
kuulua lapsen uskontokuntaan tai hyvak-
sya lapsen uskonnosta tai toisesta kulttuu-
rista kaikkea, mutta niitd on tdrked ldhes-
tya kunnioittavasti. On muistettava, ettd
ne ovat osa lasta ja lapsen identiteettia.
Niistd kunnioittavasti puhuminen tarkoit-
taa my6s lapsen kunnioittavaa kohtelua.

Lahtokohtaisesti lapsella on oikeus
molempiin vanhempiinsa ja kaikkiin
kulttuureihinsa. On tilanteita, jolloin lap-
sen hyvinvointi voi vaarantua toisen van-
hemman kanssa. Tam4 tilanne voi olla
totta my0s yhden kulttuurin tai uskonnon
perheissi. Naissa tapauksissa vanhemman
on tarkedd tuoda esille esimerkiksi lasten-
valvojan tai lastensuojelun ammattilais-
ten luona nikemykset siitd, miksi toisen
vanhemman toiminta vaarantaa lapsen

Helka Belt

turvallisuuden. Lastensuojelun ammatti-
laisten on tdrkedd osata erottaa todellinen
uhka katkeruuden, pelon tai syyllisyyden
kokemuksista, joita vanhemmalla voi olla.

Silti aina on myds muistettava, ettéd
elimme suomalaisessa yhteiskunnassa,
jossa on omat madritelménsa sille, milloin
lapsen oikeudet ja turvallisuus toteutuvat.
Kumpikin vanhemmista voi toimia ndiden
oikeuksien vastaisesti uskonnon tai kult-
tuurin varjolla. Joissakin uskonnoissa hy-
vaksytdan tapoja, joita suomalainen laki ei
hyvaksy. Ammattilaisten on tarkeda tun-
nistaa ndma tavat, joita ilmenee perheissa,
joissa on meille vieraampien uskontojen
tuomia toimintatapoja. Perheiden kanssa
tyoskenneltdessd on tuotava esille, ettei
niitd voida Suomessa harjoittaa. Naissa-
kin tapauksissa on muistettava, ettd on
lapsen oikeuksien mukaista turvata mah-
dollisimman hyvit vilit timédn molempiin
vanhempiin ja tarjota lapselle mahdolli-
suus oppia kaikista kulttuureistaan ja us-
konnoistaan. e
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Kokemuksia vanhemmuudesta
suomalais-somalialaisessa perheessa

Johanna Syren

Espoon monikulttuuriset lapset ja nuoret ry

Kirjoittaja on erityisopettaja, Espoon monikulttuuriset lapset ja nuoret ry:n
Yhdessd vahvemmiksi -hankkeen hankekoordinaattori ja suomalais-

somalialaisen perheen diti.

Yha useampi lapsi Suomessa kasvaa kahden
kulttuurin perheessd. Kahden kulttuurin
perheelld viitataan Familia ry:n maaritel-
man mukaan perheeseen, jonka vanhem-
mat ovat syntyneet eri maissa. T4llaisia
perheitd, joihin my6s omani lukeutuu, on
tilastojen mukaan Suomessa noin 90 000,
ja niissd eldd yhteensa yli 300 000 aikuista
jalasta. Tama on yhté paljon kuin esimer-
kiksi Suomessa asuvien ruotsalaisten maéra.
(Familia ry, 2021; Familia ry, 2018.)
Useimmin Suomessa kahden kult-
tuurin perheen muodostavat kantasuo-
malainen puoliso, timén EU:n alueelta
tai muualta Euroopasta kotoisin oleva
puoliso sekd heiddan mahdolliset lapsensa
(STT, 2018). Oma kahden kulttuurin per-
heeni ei tdimédn méaéritelman mukaan ole
siis aivan tyypillisimmasta péaastd, vaikka
se toki itselleni se kaikkein tavallisin on-
kin. Minun kahden kulttuurin perheeni
koostuu minusta, Suomessa syntyneesta
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jakasvaneesta, kantasuomalaisesta didistd;
miehesténi, Suomeen Afrikan sarvesta So-
maliasta nuorena aikuisena muuttaneesta
perheemme iséstd ja suomalais-somalia-
laisesta jalkikasvustamme. Tdssd artikke-
lissa keskityn kuvaamaan vanhemmuutta
nimenomaan meidédn kahden kulttuurin
perheemme nédkokulmasta.
Vanhemmuus mullistaa aina vanhem-
pien eldmén, niin yhden kuin kahdenkin
kulttuurin perheessd. Vanhemmaksi tu-
leminen muuttaa myos parisuhdetta, ja
sen kautta molempien vanhempien eld-
ménhistoriat nivoutuvat uudella tavalla
osaksi toisiaan. Kun puoliso edustaa tois-
ta kulttuuria, on kummankin lapsuudella
erityisen tarked merkitys yhteisen eldman
rakentamisessa. Oman puolison ohella
ehtyméton ldhde tdman taustaan tutustu-
misessa ovat keskustelut puolison lahisu-
kulaisten kanssa. (Oksinen-Walter, Roos,
Viertola-Cavallari, 2009.)

Yhteisen lapsen myotd huomasin
uteliaisuuteni herddvin vield syvemmin
mieheni eliménhistoriaa kohtaan. Esitin
lukemattomia kysymyksid mieheni lap-
suudesta niin miehelleni itselleen, kuin
hénen aidilleen, sisaruksilleen ja muulle
ldhisuvulle. Ndiden kaytyjen keskustelujen
kautta opin ymmartdmaan miehenilahto-
kohtia uudella tavalla. Samoin koki my6s
mieheni minun avatessani hdnelle omaa
kasvutaustaani. Omien kokemusteni pe-
rusteella voisinkin suositella téllaisten kes-
kustelujen kiymisté jhan jokaiselle kahden
kulttuurin perheessé elaville. Hyva olisi, jos
esimerkiksi neuvolassa voitaisiin tukea eri-
tyisesti kahden kulttuurin liitoissa elavié jo
odotusaikana tallaisten keskustelujen kay-
misessd. Ne voisivat helpottaa vanhempia
rakentamaan yhteistd perhe-eldmaa ja so-
vittamaan yhteen lahtokohtaisesti usein toi-
sistaan poikkeavia vanhemmuuden malleja.

Kahden kulttuurin perheessd on tar-
kedd antaa tilaa molempien vanhempien
kulttuureille (Roos 2009, 36). Itse koin 44-
rimmdisen térkeédksi viettdd jo ennen yh-
teisten lasten hankkimista yhdessé aikaa
mieheni kotiseudulla Somaliassa. Ndhdes-
sani mieheni siind ympéristossd, hanen
kasvuprosessinsa kannalta merkittidvien
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ihmisten ympardiméni, opin ymmarta-
madn hantd jilleen enemman. Itse koen,
ettd my0s kahden kulttuurin perheissa elé-
vien lasten olisi tirkedd ndhdd molemmat
vanhemmat heidén lapsuutensa kasvuym-
paristoissd. Suomessa asuttaessa matkat
toisesta kulttuurista tulevan vanhemman
lahtomaahan ovat tirkeitd omaan ja van-
hempien juuriin ja tdimén sukulaisiin tu-
tustumisen kannalta. Tieto omista juurista
luo selkeyttd ja turvaa lapsen kehitykseen
(Roos, 2009, s. 36). Matkojen kautta lapsi
voi myds vahvistaa omaa kielitaitoaan ja
kahden kulttuurin identiteettidan.
Matkojen ohella on tirkedd, ettd myds
kotona pyritddn tarjoamaan lapsille tietoa
perheen molemmista kulttuureista. Suo-
messa asuttaessa suomalainen kulttuuri
saa automaattisesti paljon tilaa. Tésta
syysta olenkin kokenut itse tarkeéksi tukea
miestdni somalialaisen kulttuurin edistd-
misessd, kannustanut hdntd vaalimaan
omaa aidinkieltdan hénen ja lapsensa vi-
lisessd vuorovaikutuksessa ja tutustunut
monipuolisesti Somalian historiaan ja
kulttuuriin. Tutkimusten mukaan kiin-
ted ja myonteinen suhde asuinmaahan
on keskeinen osa lapsen kehitystd (Oksi-
nen-Walter, 2009, s. 95). Koska somalialai-

Yhteisen lapsen myotd huomasin
uteliaisuuteni herddvdn vield syvemmin
mieheni eldmdnhistoriaa kohtaan. Esitin

lukemattomia kysymyksid mieheni lapsuudesta
niin miehelleni itselleen, kuin hédnen didilleen,
sisaruksilleen ja muulle IGhisuvulle.
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suus ndhdddn Suomessa usein hyvin kiel-
teisessd valossa, olen tiedostaen pyrkinyt
korostamaan Somalian my0nteisid puolia.
Erityisen tarkedd somalialaisen kulttuurin
yllapitdmisen kannalta ovat myos tiiviit
suhteet mieheni Suomessa asuviin sukulai-
siin, joita tapaamme sdannollisesti. Olem-
me mydJs tietoisesti panostaneet siihen, ettd
kotonamme ndkyy ja kuuluu somalialainen
kulttuuri. Meiltd 16ytyy kirjahyllysta luke-
mattomat maarat somalialaista kirjallisuut-
ta, erilaista perinne-esineist6d ja vaatteita.
YouTubesta kaikaa meilld useimmiten so-
malialainen musiikki. Yhteista perhe-ela-
madmme ja jaettua vanhemmuutta meidén
kahden kulttuurin perheessimme on autta-
nut myds se, ettd mieheni suhtautuu myon-
teisesti Suomeen ja suomalaiseen kulttuu-
riin. Ylipdansa tirkead on, ettd kumpikin
vanhemmista puhuu kunnioittaen toisen
vanhemman ldhtomaasta ja kulttuurista.
Kunnioittaminen ei tarkoita, ettd hyvak-
syisi kaiken toisen maassa ja kulttuurissa,
vaan ettd osaa ndhda sen arvon vahintdan
osana toisen lahtokohtia ja toisaalta esi-
merkiksi keskeisend osana yhteisten lasten
identiteettid.

Kahden kulttuurin perheissa vanhem-
muus kuormittuu ja rikastuu monista sel-
laisista tekijoista, joita ei ole tyypillisesti
ldsné kantasuomalaisissa yhden kulttuurin
perheissa. Haastetta ja samalla iloa tuotta-
vat esimerkiksi niin ylirajaiset perhesuh-
teet kuin useamman kielen yllapitdminen.
Jonkinlaiset kulttuurien yhteentérméaykset
ovat my0s lahes vdistaméttomia. Vaik-
ka meidan perheessimme suuremmilta
yhteentormayksiltd onkin viltytty, on
olemassa asioita, joista ajattelemme van-
hempina edelleen hyvin eri tavoin. Kos-
ka kyseessa eivit ole suuret, esimerkiksi
kummankaan perusarvojen vastaiset asiat,
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vaan kyse on esimerkiksi siité, voiko lasta
nukuttaa parvekkeella tai miten tulisi toi-
mia tdmdén sairastuessa, on ne helppo hy-
viksyd osana normaaliin perhe-eldmain
kuuluvia mielipide-eroja.

Kahden kulttuurin yhteensovittami-
nen yhden perheen sisdlld vaatii sen osa-
puolilta joustamista ja sopeutumista. Jos
kyseessa on kaksi toisistaan arvoiltaan ja
normeiltaan poikkeavaa kulttuuria, voi
molempia tyydyttavd kompromissi olla
aikamoisenkin tyon takana. Tarkedd on
huolehtia, ettéd jousto on molemminpuolis-
ta. Jos vain toinen joustaa, niin han kieltad
itseasiassa osan omasta persoonallisuudes-
taan. (Viertola-Cavallari, 2009, s. 36, 176.)
Vanhempien yksilollisten tapojen, kulttuu-
rien ja vanhemmuuden mallien yhteenso-
vittaminen edellyttdd kahden kulttuurin
perheessd vanhemmilta kykya kayda avoi-
mia keskusteluja ja sopia asioista. Tarkedd
on myds muistaa, ettd ei ole yhté ainoaa
oikeaa tapaa toimia kahden kulttuurin
vanhempina. (Familia 2010, 18.)

Kahden kulttuurin perheiden maéran
kasvaessa olisi tdrkedd huomioida tima
ryhma entistd kokonaisvaltaisemmin
my0s palvelujarjestelmédssamme. Olemme
mieheni kanssa navigoineet kulttuurien ja
kasvatusihanteiden valimaastossa paljol-
ti intuition, maalaisjdrjen, vertaistuen ja
jossakin madrin my®s itse hankitun tie-
don turvin. Olisi kuitenkin hienoa, jos jo
esimerkiksi aitiysneuvolassa osattaisiin
vield paremmin ohjata kahden kulttuu-
rin liiton tai parisuhteen muodostanutta
pariskuntaa keskustelemaan esimerkiksi
kulttuurierojen vaikutuksesta kasvatusna-
kemyksiin. Téllaiset keskustelut auttaisivat
varmasti monia pareja valttamaén ainakin
suurimmat ristiriidat ja haasteet sekd val-
mistautumaan tulevaan perhe-elaméan. «

Kahden kulttuurin lasten ja nuorten
identiteetti ja sen muodostuminen

Nora Dadi
Familia ry

Nora Dadi on Familia ry:n vapaaehtoistoiminnan koordinaattori,
sosionomiopiskelija ja kahden kulttuurin perheen diti. Hin on myds
kahden kulttuurin kokemusasiantuntija ja lastensuojelupalveluiden

entinen asiakas.

Lastensuojelupalvelut ovat kaikkia lapsi-
perheité tukeva palvelu, jonka asiakkaana
ovat lapset. Kodin ja ammattilaisten va-
lisen kaksisuuntaisen suhteen paitavoit-
teena on tehdi lapsen tai lasten eldimasta
mahdollisimman mukavaa ja turvallista.
Kolmio kodin, lastensuojelun ja sijais-
kodin vililld on eradnlaista yhteisvan-
hemmuutta, mikd meiddn tulee pitda
mielesséd tehdessimme yhteistyotd lap-
sen hyvinvoinnin varmistamiseksi. Kun
tdssd asiakassuhteessa on mukana kaksi
tai useampia kulttuureja, on lapsen kehi-
tyksen ja turvallisuuden kannalta tarkeda
keskustella ndistd kulttuureista ja siitd,
mitd niiden lasnéolo lapsen elamassa ja
asiakassuhteessa tarkoittaa.

Kulttuuri-identiteetti

Samastumista tai kuulumisen tunnet-
ta tiettyyn kulttuuriseen, kansalliseen,

etniseen, uskonnolliseen ja sukupuoliryh-
méan kutsutaan kulttuuri-identiteetiksi.
Kulttuuri-identiteettid luodaan ja ylla-
pidetdin perinteiden, perinndn, kielen,
estetiikan, normien ja yleisten tapojen
avulla.

Kulttuuri-identiteetti on monimutkai-
nen ja moniulotteinen, koska useimmat
ihmiset kuuluvat useampaan kuin yh-
teen kulttuuriryhmaéan. Tyoskentely yh-
den kulttuurin perheen kanssa on usein
yksinkertaisempaa, koska siind otetaan
huomioon vain perheen kotikulttuuri ja
kodin ulkopuolinen kulttuuri, kun taas
kahden kulttuurin perheeseen kuuluu
vahintdan kaksi kotikulttuuria seka ul-
kopuolinen kulttuuri. Tdémén vuoksi on
erityisen tdrkedd, ettd sekd perhe ettd
ammattilaiset tukevat lapsen kulttuuri-
identiteettia lastensuojelupalvelu-
prosessin aikana.
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Kahden kulttuurin perheiden
tukeminen

Térkeintd toisen ihmisen tukemisessa
on vuorovaikutus. Kulttuuri-identiteetti
muodostuu yhteydessé toisiin ihmisiin
tietyssd sosiaalisessa ymparistossa. Tois-
ten ihmisten olemassaolon ja heidan kult-
tuuristen kdytantdjensd tunnistaminen
madrittaa kaikkia kulttuuri-identiteetteja.
Kulttuurienvalinen keskustelu on ratkai-
sevan tirkead kulttuuri-identiteetin muo-
dostumisen kannalta, koska sen avulla
ihmiset voivat tunnistaa yhtaldisyyksia
ja vastakohtia itsensd ja muiden vililld
ja madritelld, keitd he ovat. Kulttuurien-
vilinen keskustelu luo ympariston, jossa
kulttuuri-identiteetti méaaritelldan ja neu-
votellaan jatkuvasti uudelleen.

Lapset, jotka ovat ldhtoisin kahdesta
eri kulttuurista, voivat ajoittain tuntea eld-
viansd “kahdessa eri universumissa”. Kun
tahdn lisdtadn vield mahdollinen sijaisper-

A
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he, he saattavat kokea toisen vanhempansa
tai toisen vanhemman sukulaisten luona
tai sijaishuollon ja kodin valilld vierailles-
saan, ettd he eivat kuulu joukkoon. Joskus
kahdessa kulttuurissa kasvanut kokee, ettd
hénen on pakko hylati yksi kulttuuri voi-
dakseen kuulua toiseen, mika merkitsee
samalla osan itsestdan hylkdaamistd, vah-
vistaen samalla késitysta siité, ettd lap-
sessa olisi jotain vikaa. Vanhemman olisi
tiarkedd ymmadrtda ja kertoa lapselle, ettd
lapset kehittidvat oman kolmannen kult-
tuurinsa, mika on sekoitus niitd kulttuu-
reita, joiden keskelld he elavit.

Lapset alkavat samastua omaan kult-
tuuriseen tai etniseen identiteettiinsa 2—4
vuoden idssd. Vuorovaikutus perheenja-
senten, opettajien ja muun yhteison kans-
sa muokkaa tatd identiteettid. Naiden vuo-
sien aikana vanhemmat luovat rutiineja,
jotka tuovat rakennetta ja jarjestystd lasten
elamaan. Jos lapsi elaa sijaisperheessd, on
tiarkeds, ettd tyypilliset rutiinit ja koti-

kulttuuri tai -kulttuurit sdilyvét ennallaan
lapsen vieraillessa kotonaan. Sijaisper-
heen tulisi my6s tunnustaa vanhempien
kulttuuri ja kunnioittaa sitd, samoin kuin
vanhempien tulisi tunnustaa ja kunnioit-
taa sijaisperheen kulttuuria. Téll6in kolme
(tai useampi) kulttuuria paitsi tunnustaa,
my0s arvostaa toistensa ldsndoloa osana
lapsen identiteettid.

Lapset tulevat entisté tietoisemmiksi
kulttuurista ja etnisyydestd 6-9-vuotiaina.
He alkavat ymmartéa paitsi heiddn omaa
kulttuurihistoriaansa, myds sitd, millé ta-
voin heidan kulttuurinsa on samanlainen,
erilainen tai sekoitus muita kulttuureita.
Tdmdn ymmairtdminen on erityisen tar-
kedd kahden kulttuurin taustoista tuleville
lapsille. Lapsi saattaa tuntea eliminsa eri
vaiheissa olevansa enemman sidoksissa
jompaankumpaan kotikulttuuriinsa, mika
on luonnollinen osa hinen identiteetin
muodostumistaan. Talloin vanhemman
on hyvi olla vastaanottavainen ja tukea
lapsen identiteetin tutkimista. Vanhempi
voi parhaiten kunnioittaa lapsen ainutlaa-
tuisuutta lapsen erityisen yksiléllisen kult-
tuurin tunnustamalla ja tuomalla esiin,
kuinka paljon hyvaa molemmat kulttuurit
voivat tuoda lapsen ja perheen eldmaan.

”Tdmd on Suomi, ja sinun tulisi opettaa
lapsellesi, etti saunassa alastomana olemi-
nen muiden edessd on luonnollinen asial”,
kertoi erds sijaisvanhempi vanhemmalle
tdman kerrottua, ettd heiddn kotikulttuu-
rissaan ei hyvaksytd alastomuutta ja ettd
lapsi ei ole ollut kertaakaan alasti vanhem-
piensa edessa sen jalkeen, kun hin ei ole
endd tarvinnut apua suihkussa kidymisessa.
Vaikka téllaiset tarinat ovat yleisempié kuin
ehkd ymmarraimmekaén, eri kulttuurin
tapojen noudattamiseen painostaminen
voi olla loukkaavaa, himmentavai ja va-

hingollista lapsen identiteetille. Téllaisista
tapauksista onkin ilmoitettava mahdolli-
simman pian lastensuojeluviranomaiselle,
jonka on puututtava niihin. Sijaisperheelle
on myos kerrottava, miten toimia, jos vas-
taavia kulttuurieroja havaitaan.

Kielet

Kieli liittyy erottamattomasti kulttuuri-
seen ilmaisuun. Silld on tirked sosiaalinen
tehtévd, silld se kehittdd ryhmaan samas-
tumista ja ryhman yhtendisyytta valitta-
mélla arvoja, uskomuksia ja kaytantoja.
Se on keino valittaa ja sailyttaa kulttuu-
ria, sen perinteitd ja yhteisid arvoja. Eri
etnisten ja kulttuuristen ryhmien kielten
sdilyttdminen on monikielisessd yhteis-
kunnassa elintdrkedd ryhmien kulttuuri-
perinnoén ja identiteetin sdilyttdmiseksi.
Kielen menetys voi johtaa kulttuurin ja
identiteetin menetykseen. Kolonialismin
ja siirtolaisuuden aikaansaama painostus
tai halua kuulua joukkoon omaksumalla
toisen kieli on johtanut siihen, ettd valtava
maird maailman kielistd on kadonnut.
Vanhemman tai sijaisvanhemman on
hyva rohkaista lapsen monikielisyyttad
hyviaksymalld itse vieras kieli osana lap-
sen kulttuuri-identiteettid. Rohkaise lasta
puhumaan muitakin kielid kuin omaasi,
mutta kéyta silti omaa kieltési lapsen kans-
sa, jolloin samalla osoitat, kuinka tirkead
samastuminen kulttuuriin tai kulttuurei-
hin on. Toisin sanoen, naytd lapselle hyvaa
esimerkkid kunnioittamalla omaa kulttuu-
ri-identiteettidsi, jolloin kunnioitat samalla
muiden identiteettid ja kieltd. Vanhempien
ja sijaisvanhempien on tirkeda yllapitaa
lapsen kielikasvatusta. Vaikka lapsi pu-
huisi suomea didinkielendén, hdnen olisi
hyvé osallistua viikoittain hdnen toisen
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tai toisten didinkieltensd oppitunneille.
Silla, etté lapsi ei opiskele toista tai toisia
aidinkieliddn, voi olla vaikutusta hanen
identiteettikokemukselleen tulevaisuudes-
sa. My6s Familian kaltaiset jarjestot (lue
lisaa Familian Belingual-hankkeesta taalta:
www.familiary.fi/belingual--hanke) tarjo-
avat toimintaa vanhemmille tai huoltajil-
le, jotka haluavat vahvistaa lapsen identi-
teettid tarjoamalla tédlle mahdollisuuden
tavata muita lapsia, jotka puhuvat lapsen
vahemmistokotikielta.

Uskonto

Uskonnon valitseminen lapselle on usein
vaikein paitos, jonka kahden uskonnon
perhe joutuu tekemdin. Lapsen tuke-
minen tdméan uskonnollisen identitee-
tin muodostumisen kanssa on erityisen
haastavaa, jos sijaiskoti harjoittaa kolmatta
uskontoa. Uskonto voi olla tirked osa jh-
misen identiteettid. Lapsen uskonnolli-
sen identiteetin kehittymisté tulisi tukea
varsinkin silloin, kun ollaan tekemisissa
usean uskonnon kanssa.

Koska maailman uskontokunnat ovat
monin tavoin samankaltaisia, uskonnoista
puhuessa kannattaa korostaa niiden yh-
talaisyyksid eroihin keskittymisen sijaan.
Yksilon asenteet ja tavat harjoittaa uskon-
toa muuttuvat usein eldmén aikana. Las-
tensuojelun ammattilaisten, vanhempien
ja sijaisperheiden tulee tehdé yhteistyota
lapsen uskonnollisen identiteetin sdilytta-
miseksi. Kaikkien osapuolten on tirkeda
puhua kaikista lapsen elamaén kuuluvista
uskontokunnista kunnioittavasti. Myos
negatiivista kehonkieltd, kuten nauramista
ja silmien pydrittelyd, tulee valttaa.

Vaikka on normaalia, ettd yhteishuol-
taja, ammattilaiset ja sijaisperheet ovat
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keskittymisen sijaan.
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toisinaan eri mieltd, toistuvat ristiriitati-
lanteet lapsen kuullen voivat olla haitallis-
ta kaikille osapuolille ja vaikuttaa lapseen
kielteisesti. Lapset oppivat enemmin siit4,
mité he havaitsevat, kuin siitd, mité heille
kerrotaan. Lapsi saattaa my6s esimerkiksi
oppia, ettd manipulointi on hyvaksyttavaa
ja se auttaa hantd saamaan haluamansa.

Erilaisen uskonnollisen identiteetin
omaksuminen eri vanhemman tai huolta-
jan kanssa saattaa johtaa niin kutsuttuun
identiteettihimmennykseen lapsen ela-
mdssd, miké saattaa kestdd vuosien ajan.
Lapsi ei ehkéd suhtaudu tosissaan endi
minkédn osapuolen uskontoon, lakkaa
ylipdataan seuraamasta mitdan uskontoa
tai kehittdd kielteisen suhteen tiettya us-
kontoa tai uskontoja kohtaan.

Rasismi ja syrjinta

Monet lapset joutuvat kohtaamaan kon-
flikteja etnisyyteen, kulttuuriin ja uskon-
toon liittyen. Rasismi ja syrjintd saattaa
olla peitteleméatontd, kuten kommentteja
tai vihamielistd kaytostd. Se saattaa myos
olla hienovaraista, kuten poissulkemis-

ta leikkikentélld tai muissa sosiaalisissa
tilanteissa. Rasismi ja syrjintdd saattaa
tulla esille erityisesti niissd kansainvali-
sissd perheissa, joissa lapsen eldmassi on
mukana kolme eri osapuolta: lapsen oma
perhe, lastensuojelupalvelut ja sijaisper-
he. On ratkaisevan térkeds, ettd osapuolet
kommunikoivat keskendén rakentavasti,
jotta mahdollisista huolenaiheista voidaan
keskustella ja niitd voidaan kisitelld. Am-
mattilaisten tulee myds suhtautua kaikkiin
huolenaiheisiin vakavasti, jotta mahdolli-
set ongelmat voidaan ratkaista. Rasismi,
syrjintéd ja ennakkoluulot ovat asioita,
joista valkoisen sijaisperheen jisenet ei-
vit valttimattd ole ennestddn tietoisia,
joten jos lapsi eldd sijaisperheessd, tulisi
sijaisperhettd perehdyttda osallisuuden,
antirasismin ja kulttuurienvilisen vies-
tinnédn teemoihin ennen lapsen muuttoa
perheeseen.

Ammattilaisille

Vaikka ammattilaiset on koulutettu suo-
jelemaan jokaista lasta tdmén taustasta
riippumatta, on vdistimatonta, etta en-

Muistutuksena:

nakkoluulot vaikuttavat ajatteluumme.
Ammattilaisina meiddn on muistettava,
ettd kaikissa kulttuureissa ei esimerkiksi
sydda perunoita, kaikki eivét vietd joulua,
eikd erilaisuudessa ylipdatadn ole mitddn
vaarad. Kun olemme tekemisissd kahden
kulttuurin perheiden kanssa, oikeiden sa-
nojen kéyttiminen erilaisuutta kommen-
toidessa on ratkaisevan tarkedd. Perheen
eri jasenilld voi myos olla tdysin erilainen
kehonkieli; kun toiselle puolisolle voi olla
normaalia ottaa katsekontakti puhues-
saan, toiselle se voi olla loukkaavaa.

Meidédn on muistettava, ettd kahden
kulttuurin perheessa kasvava lapsi yrittad
luoda identiteettiddn jonkinlaisen (iden-
teetti)kaaoksen keskelld. Onkin ratkaise-
van tirkedd miettid, miten vaalita lapsen
ainutlaatuista kulttuurista identiteettia.
On olemassa useita tutkimuksia lapsista,
jotka eivit ole saaneet kehittad identiteet-
tiddn vapaasti, ja jotka siksi tarvitsivat
aikuisena psykoterapiaa ja muuta hoitoa.
Ammattilaisina meidén velvollisuutemme
on tehdi ennaltachkiisevaa tyota asiak-
kaidemme kanssa, tissd tapauksessa tukea
lapsen identiteetin rakentamista.

Al3 valita lapsen kuullen toisesta vanhemmasta,

huoltajasta tai ammattilaisesta.
. Ala kehota lasta olemaan paljastamatta mitdan muille

asianosaisille.

. Al4 aliarvioi tai vahéttele toisen huoltajan asettamaa

saantoa ja sen merkitysta.
Al3 leiki hyva poliisi, paha poliisi -leikkia. Kaikkia

osapuolia on kohdeltava arvokkaasti.
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